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PREAMBULO

O Colégio Integrado - Educacéo Infantil, Ensino damental e Médio Regular de
Campo Mourao, fora autorizado pelo Decreto n 89926 de Julho de 1979, do Governo
do Estado do Parana, publicado no Diario Oficfa6®0, de 30 de Julho de 1979, mantém
estrutura legal resultante da reorganizacdo dog@ohfirmativo Ensino Pré-Escolar e de 1° e

2° Graus Regular e Supletivo, Colégio “10 de OuwtibrColégio “Botelho Mour&o”.

O Estabelecimento de Ensino iniciou suas atividadesinstituto “Santa Cruz”,
situado a Avenida Capitdo indio Bandeifalr515,criado pelo Decreto n 10. 345, de 29 de
Maio de 1968, com a denominacdo de Ginasio “Botedhblourdo”, sob o Sistema de
Calendario Especial, com 58 (cinqienta e oito) @umatriculados na Il série ginasial,

mantido pela Sociedade Educacional “Botelho e Mwura

O Ensino Supletivo da 1° 2° Graus fora autorizado a funcionar pela Resolucéo
701/74, de 26 de Marco de 1974, da Secretaria @el&da Educacao.

No ano de 1976, através dos Pareceres ns 288/%@b/@&6]1 foram aprovados os
Projetos de Implantacao, respectivamente, do Efdagular de 2° Grau, com as habilitacdes:
Basico em Saude, Parcial em Laboratorista de Aesl@inicas, Parcial em Desenhista de
Arquitetura e Plena em Laboratorios Médicos, e,Gimso Supletivo de 2 Grau, Fungéo
Supléncia de Educacéo Geral.

Em 1977, concluida a construcdo da sede propri&stabelecimento passou a

funcionar a Avenida Irmaos Pereira n 1885.

Através da Resolucad 77/79 de 30 de Janeiro de 1979, publicada no Défitial n
487 de 13 de Fevereiro de 1979, fora aprovadalmnesdacao do Plano de Implantacdo do
Ensino de 1 Grau, autorizado a funcionar pelo Deaft21945, de 21 de Fevereiro de 1970,
(Ginasio “10 de Outubro”).

Em 11 de Marco de 1976, pelo Parecer 036/76, remedygrovacdo o Projeto de
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Implantacdo dos Cursos de Secretariado a nivelid@oa de Auxiliar de Escritério, ambos

pelo Colégio “10 de Outubro”, entdo mantido pelaci€&tade Educacional “Vale do

Piquiri-lvai”.

Através da resolucdo n 1849/83 de 26 de Maio de3,198ra autorizado o
funcionamento do Ensino Pré-Escolar — Maternalréidiade Infancia, e passa a denominar-

se Colégio Afirmativo — Ensino Pré-Escolar e deZl@&raus Regular e Supletivo.

Em 17 de Junho de 1985, através da resolucdo n/8¥)56ca autorizado o

funcionamento do Curso de 2° Grau Regular — Prapedé

O Colégio Integrado — Educacéo Infantil, Ensinadamental e Médio € mantido pelo
“CEl — Centro Educacional Integrado Ltda.”, e cdavs seguintes cursos:

Bercario, Maternal, Jardim 1, Il, 1ll, Periodo Igtal, Periodo Noturno autorizado
funcionamento pela resolugéo n°. 1849/83, resolu€ab066/06 de 27 de margo
de 2006.

Ensino Fundamental (regime de 09 anos) - autavizggiartir de 2007, através da
resolucao n°. 531/08 de 12 de fevereiro de 2008.

Ensino Fundamental (regime de 08 anos) — autoripattodecreto n°. 899/79 de

26 de julho de 1979, e reconhecido pela resoluga®.503/86 de 13 de agosto de

1986, resolucado renovacao n°. 947/07 de 22 dedeweate 2007.

Ensino Médio — autorizado pelo decreto n° 305&I8517 de junho de 1985,

reconhecido pela resolucdo n°. 942/86, de 06 decande 1986, resolucdo

renovagao n°. 948/07 de 22 de fevereiro de 2007.

Cursos Livres de: Preparacao para Vestibular, fpopr@prio da mantenedora.

O Regimento Escolar deste estabelecimento ateaddisposto no artigo 178 da
Constituicdo Estadual do Parana, que tem como wsrpdocipios a Gestdo democratica da

Escola.



TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DA LOCALIZACAO E PROPRIEDADE

ART. 1°- O Colégio Integrado - Educacéo Infariihsino Fundamental e Médio, localiza-
se a Avenida Irmaos Pereira n°. 670, na cidade atepG Mourdo, Estado do
Parana, € mantido pelo CEl — Centro Educacionaghatio Ltda., CNPJ n°.
79.264.628/0001-54.

ART. 2° - Este Regimento Escolar esta embasaddispssicées contidas na legislagdo em
vigor, atendendo aos principios filoséficos e pmiHpedagogicos proposto pela
Secretaria de Estado do Parana e fundamentado arésnétros Curriculares
Nacionais, contemplando as propostas pedagoégicasguicacao Infantil — Pré-
Escolar, Ensino Fundamental Regime de 08 anos emReate 09 anos e Ensino
Médio, bem como as peculiaridades préprias do Ekteimento de Ensino e do
seu mantenedor.

Paragrafo Unico: O Regimento Escolar, disposto caputdeste artigo, tem a finalidade de
garantir a unidade filosofica, politico-pedagogicestrutural e funcional,

conservado a sua caracteristica de estabelecimergnsino de carater privado.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

ART. 3°- O Colégio Integrado tem por finalidaaiendendo ao disposto nas Constituicdes
Federal e Estadual e na Lei de Diretrizes e Base&dlcacdo Nacional, n
9394/96, ministrar a Educacao Infantil na modaleddd Grupos I, 11, 1lI, IV e V,
Periodo Integral, Periodo Noturno e de Ensino Fureddal Regular de 12 a 82
séries, Ensino Fundamental de 09 anos e EnsinooVelil? a 32 séries em
Educacao Geral.

ART. 4° - Proporcionar condicdes de funcionamentompativel com principios
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democraticos, primando pela qualidade de ensinm, ¢@mo tornando possivel

unidade no processo administrativo em consonarmia @ processo de ensino-
aprendizagem.

ART. 5°- Desenvolver uma proposta educacional wlidpde estruturada para o recriar,
pesquisar, praticar, rever, pensar e repensar beconento, num processo de
ensino aprendizagem comprometido com a formacdoahista e com a
modernidade.

ART. 6° - Oferecer aos alunos espacos e oportuegdgde os transformem em cidadaos
possuidores de uma mentalidade cientifica, |0gicHtea, capaz de interpretar e
transformar a sociedade e a natureza em beneftcibothem e do bem-estar
pessoal e coletivo.

ART. 7° - O Colégio Integrado estara atento aascfpios de:

l. Igualdade de condicbes para 0 acesso e permanBacifaolégio, sendo
vedada qualquer forma de discriminagéo.

II. Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divalge@nsamento, a arte e 0
saber.

[ll.  Valorizacdo dos profissionais do ensino.

IV. Gestdo democratica.

V. Garantia do padrao de qualidade.

VI. Valorizacdo da experiéncia extra-escolar.

VII.  Vinculagéo entre a educacao escolar, o traballsopeddicas sociais.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS E MODALIDADES

ART. 8° - O Colégio Integrado tem como objetgaral formar uma comunidade educativa,
proporcionando ao educando formacédo integral, funetdada nos valores da
pessoa humana.

ART. 9° - S&0 objetivos da Educacao Infantil na atiddde de Bercario, Maternal, Jardim I,
I, Ill, Periodo Integral e Periodo Noturno do Gptelntegrado:

l. Despertar na crianca a criatividade, especialmeoteo elemento de auto-

expressao.
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II.  Criar condicOes para que a crianga vivencie expeia8 que favorecam o

desenvolvimento de sua personalidade.

[ll. Dar condicbes para aquisicdo de habitos e atittelesraveis ao trabalho
cooperativo e alegre para integracédo na sociedade.

IV. Desenvolver a responsabilidade pessoal e a congdeedos direitos e
deveres em relagdo aos companheiros e aos adultos.

V. Oferecer condicbes para que atinjam desenvolvirsefitico e mental
necessarios as proximas etapas de aprendizagem.

VI. Desenvolver as fungbes especificas necessariaseadgagem da leitura e
escrita.

VII. Viabilizar atitudes que expressam uma vivéncia\ddsres universais, bem
como a pratica dos principios essenciais de unedadhocratica.

VIIIl. Fazer cumprir o art. 31 da L. D. B. n 9394/96, gqoanavaliacdo, realizando-
a mediante acompanhamento e registro do seu dégemsoto, sem 0
objetivo de promocao, mesmo para 0 acesso ao eiusidamental.

ART. 10 - Sé&o objetivos do Ensino Fundamental Regi® 08 anos e Regime de 09 anos e
Ensino Médio:

I- Proporcionar ao educando a formacao necessariasgmeblvimento de suas
potencialidades como elemento de auto-realizag#adifigacédo para o tra-
balho e exercicio consciente da cidadania.

[I- Efetivar a democracia da escola, garantindo o acesa permanéncia do
educando, buscando um ensino de qualidade, no quaransmis-
sao/assimilagéo do saber historicamente acumukgddator primordial para
a evolucao e emancipacéao do homem.

ART.11- O acesso e a permanéncia do aluno nob&stamento de Ensino estarédo
garantidos em conformidade com as ConstituicoesrBed Estadual, Estatuto da
Crianca e do Adolescente, Lei n 8.069/90.

ART. 12 - Para a consecucdo dos objetivos propostoSolégio Integrado mantera um
elevado padrao de ensino em todos 0s cursos.

§ 1°- Para a Educacgao Infantil propbe-se um espdgoacional com objetivos
préprios e bem definidos.
§ 2°- Para o Ensino fundamental de 09 anos, coefayniPlano Nacional de

Educacdo (PNE), a determinacao legal (Lei n°. Z32001, meta 2 do Ensino
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Fundamental) é de implantar progressivamente onBnSundamental de nove

anos.
§ 3°- Para o Ensino Fundamental de 09 anos prajrecondicdes materiais e
metodoldgicas para a efetivacdo da aprendizagem.
8 4°- Para o Ensino Médio criar condigbes que fmgam a aquisicdo de
conhecimentos cientificos, tecnologicos e a pre@arpara o vestibular.

ART.13 - O Colégio Integrado ofertara as seguimesdalidades de Ensino:

I-  Grupos | e ll, Periodo Integral e Periodo Noturamagcriancas de 4 meses a 5
anos estruturado nos termos da L.D. B. n°. 939%atos 29 a 31) e da
Deliberag&o n°. 02/05.

[I- Ensino Fundamental de 09 anos: o PNE estabelenplantacdo progressiva
do Ensino Fundamental de nove anos, com a incldadccriancas de seis
anos a completar até o dia 31 de dezembro do amuesa, conforme a Lei
n° 16.049, de 19/02/09, o que deve ocorrer em o@msia com a
universalizacdo do atendimento na faixa etaria dd.Z anos.

[lI- Ensino Fundamental Regime de 08 anos para cri@adslescentes a partir
de 7 anos completos, ou a completar no decursoalceatruturado de acordo
com a Legislacdo em vigor: L. D. B. n° 9394/96Gigas 32 a 34), Parecer
CEB n°. 04/98 e Del 09/01 do CEE.

IV-  Ensino Médio para alunos concluintes do Ensino Romahtal estruturado de
acordo com a Legislacdo em vigor, L. D. B. n°. 9864 (artigos 35 e 36) e
Parecer CEB n°. 15/98.

Paragrafo Unico: Para que haja o funcionamento do Periodo IntegraturNo s&o

necessarios 15 alunos, no mimino.

TITULO II
DA GESTAO ESCOLAR

ART.14 - A Gestéo Escolar € o processo que rega@dnamento da escola, compreendendo
tomada de decisdo conjunta no planejamento, execwEbmpanhamento e

avaliacdo das questdes administrativas e pedagogoaolvendo a participagédo
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de toda a comunidade escolar.

Paragrafo Unico- A comunidade escolar é o conjunto constituidaairofissionais da
educacao, alunos, pais ou responsaveis, funci@ajice protagonizam a acao
educativa da escola, e socios proprietarios madtees.

ART.15 - O Colégio Integrado, instituicdo de ensprivado, tera como érgdo maximo de
decisdo o Conselho de Administracdo formado peldsios proprietarios
denominado de CEI — Centro Educacional Integrada.Lt

ART.16 - As decisbes e deliberacbes administratainanceiras serdo tomadas pelos
mantenedores, respeitando as legislacdes vigemasaglas dos 6rgados federais,
estaduais enunicipais.

ART.17 - A Gestéo Escolar, como decorréncia doggpin constitucional da democracia, tera
como oOrgao dapoio a Direcdo Geral, o Conselho Administrativo €onselho

Escolar.

CAPITULO |
DA COMPOSICAO

ART. 18- A estrutura organizacional do Colégio Integrado teseguinte composicao:
| - Mantenedores
Il — Diretoria Executiva
- Diretoria Administrativa

- Recursos Humanos
- Contabilidade e Financas
- Departamento Financeiro
- Servicos Gerais e Compras
- Marketing

- Informatica

- Direcado do Colégio
- Equipe Pedagogica
Coordenacédo Pedagogica

Orientagéo Educacional
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Corpo Docente

Conselho de Classe
Biblioteca

Auxiliar de Coordenacéo Pedagdgica

- Equipe Administrativa
Secretaria
Servicos Gerais
Servente
Inspetor de Alunos
Vigia
Recepcionista
Telefonista

Informética (Portal Educacional)

Il - Orgdo Complementar de Apoio:

- Conselho Escolar

CAPITULO Il
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

ART. 19 — O Conselho de Administracdai@a organizacdo privada de natureza consultiva,
deliberativa e fiscal, com o objetivo de estabelecProjeto Politico Pedagodgico
da escola, critérios relativos a sua acdo, orgeéiza funcionamento e
relacionamento com a comunidade, nos limites daslé&gio em vigor e
compativeis com as diretrizes e politicas educadsoimacadas pela Secretaria de
Estado da Educacéao e pela Uniéo.

ART. 20 - O Conselho de Administracdo tem por faede promover a articulagdo entre os
varios segmentos organizados da sociedades setores da escola, a fim de

garantir a eficiéncia e a qualidade do seu funcrardo.
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Secao |

Da Constituicdo e Representacéo

ART. 21 - O Conselho de Administracdo do Colégitedgnado é constituido por membros
sécios do CEIl - Centro Educacional Integrado Lédpelo Conselho Fiscal.

ART.22 — O CEI - Centro Educacional Integrado Ltd@m como objetivo civil a
manutencdo de estabelecimentos ou unidades deogm®sm todos 0s niveis e

graus, segundo os permissivos pelas Leis Feddfataduais e Normas Com-
plementares.

Secéao Il

Das Atribuicbes

ART. 23 - Séao atribuicbes do Conselho de Admiagsto:

l. Analisar e aprovar o Plano Anual do Estabelecimdet&nsino.

II.  Acompanhar e avaliar o desempenho do estabele@nfa@ce as diretrizes,
prioridades e metas estabelecidas no Plano Anual.

lll.  Analisar projetos propostos pela Direcdo Geral eotido de avaliar sua
necessidade de implantacéo e aprovar, se for o0 caso

IV. Apreciar e emitir parecer quanto as reivindicagbesnsultas da comunidade
escolar apresentada pela Direcdo Geral sobre @sedtiseu interesse ou que
digam respeito ao cumprimento do Regimento Escolar.

V. Apreciar e aprovar o Plano de Aplicacéo e PrestdedGontas de Recursos
Financeiros.

VI. Deliberar sobre outros assuntos pertinentes ao-CEkntro Educacional
Integrado Ltda.

Secao Il

Do Funcionamento

ART. 24 — O funcionamento do Conselho de Adminggtcasegue as normas estabelecidas

em Estatuto préprio:
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- Reunides Ordinarias.

[I- Reunides Extraordinarias sempre gque necessarias.

Secao IV

Da Diretoria Executiva

ART. 25 - A Diretoria Geral no desempenho de suagdes pode contar com Diretorias

Executivas, de acordo com a necessidade de organiza

ART. 26 - As Diretorias Executivas sdo 6rgdos qoerdenam e executam as atividades

relativas ao planejamento e administracao.

Secao Vv

Da diretoria Administrativa

ART. 27 - A Diretoria Administrativa € 6rgado exewot que superintende e coordena as
atividades relativas a pessoal, material, finamgasrvicos gerais, auxiliado pelos

setores de Recursos Humanos, de Contabilidadeaadds e de Servicos Gerais.

S&o competéncias do Diretor Administrativo:

| - delegar competéncia aos setores de sua resplicede;

Il - prover atos necessarios ao desempenho dadaates dos setores de Recursos
Humanos, de Contabilidade e Finangas e de Seraeoss.

Secao VI

Do Setor de Recursos Humanos

ART. 28 — Ao Setor de Recursos Humanos compete:

| - orientar quanto a observancia de direitos e dedmeguncionarios em geral;

Il - planejar e promover sele¢do com vistas ao proviongatempregos do quadro

técnico-administrativo;
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VI -

VII -

VIII -
IX -

XI -
XIl -

X -
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tomar providéncias quando a admissao, movimentaeg&oisdo de contrato e

demais atos relativos a pessoal,

promover treinamento aos funcionarios;

controlar a vigéncia de contratos;

preencher documentos sujeitos a fiscalizacao;

manter atualizados os assentamentos individuaifudegnarios;

instruir processos quanto a direitos e deveresedsqal da Instituicao;
promover anotacfes nas carteiras profissionais;

acompanhar, mediante registro sistematico, asagfies financeiras relativas a
remuneracao de pessoal;

elaborar folhas de pagamento;

preencher guias de recolhimento referentes asilooigiies sociais e descontos
efetuados em folha de pagamento;

avaliar métodos e procedimentos de trabalho, costas/ia modernizacéo

administrativa.

Secao VIl

Do Setor de Contabilidade e Financas

ART. 29 — Ao Setor de Contabilidade e Financas @imp

I -
Vv -

VI -
VII -
VIII -

IX -

elaborar a proposta orcamentaria da Instituicica pareciacdo e aprovacao
pelo Conselho Superior de Administracao e peladade Mantenedora;

propor ao Diretor Administrativo, com vistas ao Gelho Superior de
Administracéo, a reprogramacao de saldos e abata@éditos especiais ou
extraordinarios;

manter sob controle a execugéo orcamentaria eciira,

opinar sobre questbes que impliquem em despesas pastituicao;

estudar questbes financeiras de interesse daulp&tt e decidir sobre elas
guando constantes do orcamento;

efetuar registros contébeis;

elaborar balancetes e balancos;

manter controle das consignacdes e recolhimentos;

fiscalizar a aplicacéo de recursos;
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X - proceder o exame dos processos de pagamento daikgislacao;

Secao VI

Do Setor Financeiro

ART. 30 - Ao Setor Financeiro compete:
| - Contas a pagatr,
Il - contas a receber,
[l - financiamentos e Bolsas,

IV negociacdes financeiras.

Secao IX

Do Setor de Servigcos Gerais e Compras

ART. 31 - Ao Setor de Servigos Gerais e Compraspeben
| - executar as atividades relacionadas com a aquidigdoaterial de consumo e
permanente; equipamentos e instalagcbes necessawiogincionamento da
Instituicéao;
Il - elaborar e manter em dia o cadastro de fornecedores
lll - manter atualizado o catalogo de material;
IV - controlar a movimentacdo do material permanente;
V - manter o suprimento de material necessario aodnaniento dos 0rgaos;
VI - manter o controle de estoque de material de us; ger
VIl - realizar mensal e eventualmente, quando necesseanoyentarios do estoque;
VIl - promover o langcamento das fichas de estoque, mowndiario da entrada e
saida de material;
IX - providenciar o tombamento dos bens;
X - manter atualizadas as fichas dos bens méveis ecimda Instituicdo quanto a

transferéncia, baixas e valorizacao;
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XI - apresentar, anualmente ou sempre que necessanierdario fisico dos bens

patrimoniais da Instituic&o;

XIl - promover a instalacdo, manutencdo e recuperacaobdas moveis da
Instituicao;

XIII - manter registro de pessoas fisicas e juridicascegigadas em manutencao,
instalagédo e recuperacédo de materiais permanertpsgamentos;

XIV - controlar a utilizagdo dos veiculos da Instituigiimyvidenciando a manutencao
e conservagdo dos mesmos;

XV - manter registro dos veiculos e das ocorrénciasamesmos, do consumo de
combustivel, lubrificantes, pecas e acessorios;

XVI - zelar para que os veiculos permanecam obrigatoni@ma garagem ou locais
determinados, quando n&o estiverem a Sservico;

XVII - zelar pela limpeza das instalacdes da Instituigégincia dos prédios.

Secao X

Do Departamento de Marketing

ART. 32 - Ao Departamento de Marketing compete:
| — responsabilidade da area comercial,
Il - divulgacao Institucional,
[Il - coordenacao de campanhas,
IV - contratacdo de servi¢os destinados a aoegamizacao de eventos.

Secao Xl

Do Setor de Informética

ART. 33 - Ao Setor Informéatica compete:
| - responsabilidade pelo Sistema Integrado ertnécdes Gerenciais,
Il - portais de Internet e Laboratério de Infotiog.
lIl - coordenacao das areas de manutencéo ds,rede
IV - hardwer, softwer administrativo e pedagogico

V - controle de compras e contratos de equipamsenservicos de informatica.
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CAPITULO Il
DIRECAO DO COLEGIO

ART. 34 - A Direcao Geral presidira o Funcionametds Servigos Escolares, o trabalho do

professor, as atividades dos alunos e as relag@@e®munidade escolar com a

vida exterior.

ART. 35 - Oato de investidura no cargo de Diretor Geral ingphcna obrigacdo de cumprir e

de fazer cumprir as disposi¢des deste Regimentoldtsc

ART. 36 - A Direcdo Geral cabera a gestdo dos gesvescolares no sentido de garantir o

alcance dos objetivos educacionais do estabeletinmgm ensino, definidos no

Projeto Politico Pedagdgico.

Paragrafo Unico - A Equipe de Direcdo mencionada caput deste artigo é composta por

Diretor Pedagodgico e Diretor Administrativo desidos por ato proprio do

Estabelecimento de Ensino e Mantenedor.

ART. 37 - Compete ao Diretor Pedagdgico:

VI.

Submeter o Plano Anual de trabalho a aprovacdo dosého de
Administracéo.

Elaborar e Submeter a aprovacdo do Conselho derAstraicdo as diretrizes
especificas da Administracdo do Estabelecimentérdino, em consonancia
com as normas e orientacdes gerais emanadas deteéfiecde Estado da
Educacéo.

Elaborar e encaminhar a Secretaria do Estado deaE#do, as propostas de
modificagOes aprovadas pelo Conselho de Admini&trac

Instituir Grupos de Trabalho ou Comissdes encadegde estudar e propor
alternativas de solucéo, para atender aos probldmamtureza pedagodgica,
administrativa e situacdes emergenciais;

Propor a Secretaria de Estado, ap0s aprovacdo doselbo de
Administracdo, alteracbes na oferta de servicoemgno prestados pela
escola, extinguindo ou abrindo cursos, ampliandoeduzindo o numero de
turnos e turmas e a composicao das classes;

Propor a Secretaria de Estado da Educacédo, apdgagpgo do Conselho de
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Administracdo, a implantacdo de experiéncias peagleg® ou de inovacdes

de gestdo administrativa;

VIl. Coordenar a implementacdo das Diretrizes Pedagdgaraanadas da
Secretaria de Estado da Educacéo;

VIIl. Aplicar normas, procedimentos e medidas adminigast baixadas pela
Secretaria de Estado da Educacéo;

IX. Analisar e aprovar o Regulamento da Biblioteca Escalaborado pelo
responsavel do Setor;

X. Manter o fluxo de informagdes entre o estabelecimen os Orgdos da
Administracdo Estadual de Ensino;

XI.  Supervisionar a exploracdo da cantina comercispheieada a lei vigente;

XIl.  Cumprir e fazer cumprir a legislacdo em vigor comamdo aos orgaos da
administragéo: reunides, encontros, grupos de egwditros eventos;

XIIl. Decidir as prioridades a serem atendidas pelo @stEimento as medidas
administrativas e pedagodgicas a serem adotadas gaoaganizacace
funcionamento do estabelecimento;

XIV. Atuar junto aos diferentes o6rgdos do Colégio naboekgdo e
acompanhamento dos seus planos e projetos e avsitesultados, propondo
sua realimentacdo quando necessaria,;

XV. Comunicar aos 0rgaos superiores, sob pena despgmsabilizado, qualquer
irregularidade de que venha a tomar conhecimenemtral da esfera
educacional do estabelecimento;

XVI. Tomar providéncias de carater urgente nos casossomino Regimento
Escolar;

XVII. Comparecer ou fazer-se representar em todasatasdades ou

solenidades que exigirem sua presenca,

XVIII. Manter o entrosamento entre alunos, pais, professofuncionarios do
estabelecimento, procurando estabelecer respeitoomassim como, bom
ambiente de trabalho;

XIX. Receber, informar e despachar peticbes e papéiamamtando-0os as
autoridades competentes quando necessario;

XX. Autorizar matricula de alunos ou determinaea cancelamento;

XXI.  Aprovar estatutos, regulamentos interno e manuas sdrvicos dos

diferentes setores do estabelecimento;
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XXIIl. Exercer as demais atribuicbes decorrentes destémBei e no que

concerne a especificidade de sua funcéo.

Secao |

Da Equipe Pedagdgica

ART. 38 — A equipe pedagodgica é o O0rgdo responsavel peledeoacdo, implantacédo e
implementacdo, no estabelecimento de ensino, dastridés Pedagogicas
emanadas da secretaria de Estado da Educacéo.

ART. 39 — A equipe pedagogica, mencionada no aridgderior, € composta por:
Coordenadores Pedagogicos, Orientacdo EducaciGogbo Docente, Conselho
de Classe e Biblioteca.

ART. 40 - O Colégio Integrado mantém em sua egtutle funcionamento, como parte
integrante da equipe pedagogica:
|. Coordenador Pedagdgico: Educacéao Infantil (Grupdslil, IV e V) Periodo
Integral, Periodo Noturno.

II. Ensino Fundamental Regime de 08 e 09 anos 18&xid%/ 1° ano e 5° ano).

lll. Coordenador Pedagdgico asio Fundamental Regime de 08 e 09 anos, 52
a 82 series/6° ano ao 9° ano.

IV. Orientador Educacional deuBacdo Infantil ao Ensino Fundamental Regime
de 08 e 09 anos.

V. Coordenador Pedagdgico darienklédio 12 a 32 séries.

VI. Orientador Educacional de Ensino Médio 12 aé3fes.

Secao |l

Da Coordenacéo Pedagdgica e Orientacdo Educacional

ART. 41 — Compete a Coordenacdo Pedagdgica e @g@mt Educacional de cada
modalidade de ensino:
I-  Subsidiar a direcado geral com critérios para andgfo do calendario escolar,
organizacao das classes, do horario semanal idigéio de aulas.

[I- Elaborar com o corpo docente, o Curriculo Plenoedtabelecimento de
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VII-
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ensino, em consonancia com as diretrizes pedagdglaaSecretaria do

Estado da Educacdo, assessorando e avaliando a@memghcdo dos
programas de ensino e dos projetos pedagogicos\adgielos.

Elaborar oprocesso de selecdo dos materiais didaticos e igatads,
obedecendo as diretrizes e os critérios estabekepiela Secretaria de Estado
da Educacéo.

Acompanhar e orientar o processo de ensino, atugmio aos professores,
alunos e pais, no sentido de analisar os resultddoaprendizagem com
vistas a sua melhoria, possibilitando maior commps@e da aprendizagem e
dos aspectos de ordem afetivo-emocional, mantendoegdo informada
sobre assuntos goenham curso anormal.

Realizar levantamento junto aos professores, do podamento e
acompanhamento dos alunos em sala de aula e, aanwS pais as
ocorréncias disciplinares a fim de orientad-los ne ¢e refere ao acom-
panhamento de seu filho no ambiente escolar, beno dazer cumprir as
normas constantes no Regimento Escolar.

Participar, para aperfeicoamento profissional cortst de seminarios,
reunides, encontros, grupos de estudosugos eventos, com vistas a
promover encontros sistematicos de estudo e trab@dm todo o pessoal
envolvido nos servigos de ensino-aprendizagem.

Elaborar com o Corpo Docentes planos de recuperacdo a serem
proporcionados aaaunos que obtiverem resultados de aprendizagemaaba

do desejado.

VIII- Analisar e emitir parecer sobre adaptacdo de estudm casos de

IX-

XI-

recebimento de transferéncias, de acordo com sldego vigente.

Propor & Direcdo Geral a implementacdo de proje®senriquecimento
curricular a serem desenvolvidos pelo estabeledimencoordena-los, se
aprovados.

Instituir uma sistematica permanente de avaliacdoPthno Anual do

Estabelecimento de Ensino, a partir do rendimentscolar, do

acompanhamento de egressafe consultas elevantamento junto a
comunidade.

Orientar pais e professores sobre formas de aidemdte a alunos com

necessidades especiais.
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XV-

XVI-

XVII-

XVIII-

XIX-

XXI-
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Solucionar problemas relativos a falta de uniforateasos, falta de carteira

de identidade do colégio, autorizagédo de saidasipadas do aluno e atender
aqueles que necessitarem de orientacdo pedagogicaguestbes de
indisciplina.

Orientar alunos sobre métodos de estudos, prograa@ens para atividades
culturais e de lazer, bem como, conscientiza-ldsespostura no ambiente
escolar.

Criar condicbes para que os educadores possam pesean a sua acao
pedagdgica e supervisionar o funcionamento geralicso.

Atuar contra o ativismo, verbalismo e promover am@acdo continua da
equipe pedagogica, estimulando os trabalhos inoeadcealizados pelos
professores com objetivo de divulgacdo em ambitmicqal, estadual e
nacional.

Dar assessoria pedagodgica na realizacdo de evetosacionais que
promovam a troca de experiéncias, orientando ofegsores na busca da
esséncia de cada conteudo a ser trabalhado e ssamishamento
metodoldgico, bem como dos materiais para consirdga&onhecimento.
Discutir com os professores sobre avaliacdo enquaxtensédo natural das
aulas e diagnose do processo ensino aprendizagarendb acompanhar
aulas de reforco nos aspectos: conteudo e metadplogncipalmente dos
alunos que demonstrarem dificuldades de aprendizageisitando
constantemente as salas de aulas.

Criar estratégias que permitam detectar os tiposetigdes interpessoais
dentro da escola, incentivar o bom relacionamentie @lunos e professores,
orientando para que as normas do Regimento Escatessejam quebradas,
bem como desenvolver atividades que visem integragé alunos,
professores, escola e comunidade.

Analisar, revisar e aprovar originais de provagngeanhar a aplicacédo e
correcdo das mesmas e dos simulados.

Acompanhar o cumprimento do Calendario Escolareftidos aos alunos e
supervisionar o funcionamento geral do curso, drgaclo o horario das
aulas, controlando mensalmente a programacao dermose

Organizar e fazer funcionar Monitorias de Estudseoiando os aspectos

contetdos e metodologias.
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XXIII-

XXIV-

XXV-

XXVI-

XXVII-

XXVIII-
XXIX-

XXX-

XXXI-

XXXII-

ART .42 -
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Colher informacdes sobre o desempenho do apremjizhkdm como

organizar reunides com professores e coordenarstpade instrutivas e
atividades extras.

Conhecer todo material didatico usado pelo Colégida estrutura fisica
oferecida pela mantenedora, bem como desenvoli@ncgiio envolvendo o
minimo de custo possivel.

Entrevistar professores para a contratacdo, bemo cassistir as bancas
didaticas, informando com antecedéncia ao Departimue Pessoal a data
de admissao ou demissao dos mesmos, providen@atuais substituicdes,
acatar ou nao as justificativas e auséncia aglatieis escolares do docente ou
discente.

Elaborar planejamento anual, semestral e bimedbe) como relatério
mensal das atividades da Coordenacao Pedagdgeca jparecéo Geral.
Anotar no relatorio de excecdes faltas e horasagxtie professores, bem
como comunicar ao Departamento Pessoal sobre tqdalguer alteracédo de
horarios das atividades de ensino.

Tomar ciéncia das correspondéncias emitidas pefessor enviadas aos pais
sobre atividades realizadas pelo Colégio, bem cacompanhar e apoiar 0s
docentes na execucdo das mesmas quando envolvéwneo &milia e
comunidade.

Apoiar e incentivar a pratica de atividades despmstentre os educandos.
Autorizar ou ndo a saida de educandos do estaimeletn de ensino durante
horario de aula.

Convocar e presidir as reunides bimestrais do (lomsele Classe,
providenciar e organizar a entrega de boletins, t@mo elaborar Calendario
Anual de Atividades.

Sugerir cursos de capacitacdo para 0 corpo docenticando
profissionais e cronograma.

Sugerir eventuais mudancas que possam simplificartratbalhno ou
desempenho da funcéo, exercer as demais atribuigéesrentes deste
Regimento Escolar no que concerne a especificidadmada fungéo e cuidar
da manutencdo e limpeza de todas as maquinas paswntos utilizados
pelo setor.

Compete ao Auxiliar de Coordena@dagogica e Orientacdo Educacional:
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l. Auxiliar nas atividades do setor, apoiando a CamadéoPedagdgica no

atendimento aos alunos, pais, professores, mantemidomada sobre
assuntos que tenham curso anormal.

II. Prestar assisténcia aos alunos que eventualmentenashuguem nas
dependéncias do Colégio, bem como acompanhar ale@mosituacdo de
indisciplina e que forem advertidos.

[ll. Executar atividades solicitadas pela Coordenac@adégica e Orientacdo
Educacional, bem como marcar horario para os pa@uaos quando
necessitarem de atendimento.

IV. Conferir fichas de ocorréncias e digitar no sisténfarmatizado, além de
transmitir informacdes relacionadas as atividade€aolégio para professores
e alunos.

V.  Substituir o professor na sala de aula quando onméiser que ausentar-se.

VI. Distribuir provas para que sejam aplicadas aososalypelos respectivos
fiscais e supervisionar a sua aplicacéo, quandaitsolo.

VII. Providenciar a entrega de carnés de mensalidadesalanos e depois
devolver os protocolos de entrega assinados pklossaao setor de contas a
receber.

VIIl. Organizar sala para reunides da coordenacao cofaspoves e ou pais de
alunos, bem como colaborar na execucdo de sendeosutros setores,
quando necessario.

IX. Cuidar da manutencdo e limpeza de todas as mageineguipamentos
utilizados pelo setor, sugerir eventuais modifies;que possam simplificar o
trabalho e ou desempenho da funcgéao.

X.  Exercer as demais atribuicdes decorrentes destenBefp Escolar e no que

concerne a especificidade de cada fungao.

Secéo Il

Do Corpo Docente

ART.43 - Compete ao Corpo Docente:
l. Elaborar com a Coordenacdo Pedagdgica e Orientaciicacional da

respectiva modalidade de ensino, Educacédo Infditisino Fundamental e
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XILI.

XIIl.

XIV.
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Médio, o Curriculo Pleno do Colégio, em consonarmen as Diretrizes

Pedagdgicas da Secretaria de Estado da Educacao.

Escolher, juntamente com a Coordenacdo Pedagogiveps didaticos
comprometidos com a politica educacional da Sewietde Estado da
Educacéo.

Desenvolver as atividades de sala de aula, tendwigim a apreensao do
conhecimento pelo aluno.

Proceder ao processo de avaliacdo, tendo em vistarapriacdo ativa e
critica do conhecimento filoséfico-cientifico pellung na conformidade do
sistema adotado pelo Colégio.

Promover e participar de reunides de estudos, &msprcursos, seminarios e
outros eventos, tendo em vista 0 seu constantéeagmermento profissional.
Assegurar que, no ambito escolar, ndo ocorra teattmdiscriminativo de
cor, raga, sexo, religido, classe social e idealpgiitica.

Estabelecer processos de ensino-aprendizagem reagda sempre o
respeito humano ao aluno.

Manter e promover relacionamento cooperativo ddéathe, com seus
colegas, com alunos, pais e com os diversos segmédatcomunidade.
Participar da elaboracédo dos planos de recupelag@®rem proporcionados
aos alunos que obtiverem resultados de aprendizagaixo dos desejados.
Fazer com que sejam observadas a ordem e a discgrh sala de aula e fora
dela mantendo postura de educador.

Participar de Conselhos de Classe, reunides, tneines, planejamentos,
atividades soécio-cultural-esportivas, bancas exaduras e outras atividades.
Entregar a Secretaria, dentro do prazo estipulasloesultados de avaliacbes
dos alunos.

Desenvolver nos alunos o hébito de estudo.

Cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar, no&abito de acao.

Secéao IV

Do Conselho de Classe

O Conselho de Classe é um orgédegiado de natureza consultiva e
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deliberativa em assuntos didatico-pedagdgicos, atumacdo restrita a cada

classe do estabelecimento de ensino, tendo potivabjavaliar 0 processo

ensino-aprendizagem na relacdo professor-alungpeocsdimentos adequados

a cada caso.

Paragrafo Unico. Havera tantos Conselhos de Classes quantas &émmas do Colégio.

ART.45 - O Conselho de Classe tem por finalidade:

a) estudar e interpretar os dados da aprendizagersua relacdo com o
trabalho do professor, na direcdo do processo @agrendizagem,
proposto pelo Plano Curricular.

b) Acompanhar e aperfeigoar o processo de dizayem dos alunos.

c) Analisar os resultados da aprendizagem na i@legd o desempenho da
turma, com a organizacdo dos conteudos e 0 encamartio
metodoldgico.

d) Utilizar procedimentos que assegurem a comparagdn parametros
indicados pelos conteudos necessarios de ensiitan@y a comparacao
dos alunos entre si.

ART. 46 - O Conselho de Classe é constituido fitetor Geral, pelo Coordenador
Pedagodgico e pelo Orientador Educacional de cadtalidade de ensino e por
todos os professores que atuam numa mesma classe.

ART. 47- A presidéncia do Conselho de Classe &stargo do Diretor Geral, em sua
falta ou impedimento, ser& substituido pelo Camader Pedagdgico.

ART. 48 - O Conselho de Classe reunir-se-a ordinzgnte em cada bimestre, em datas
previstas no Calendario Escolar, e extraordinandeesempre que um fato
relevante assim o exigir.

Paragrafo Unica A convocagdo para as reunides sera feita atrdeésdital/ e-mail, com
antecedéncia de 48 horas, sendo obrigatério o aecipgento de todos 0s
membros convocados, ficando os faltosos passiveis ddsconto nos
vencimentos.

ART. 49 - Séao atribuicdes do Conselho de Classe:

l. Emitir parecer sobre assuntos referentes ao pro@ssno-aprendizagem,
respondendo a consultas feitas pelo Diretor GepalaEquipe Pedagogica.

II.  Analisar as informacOes sobre os conteudos cuares)] encaminhamento
metodoldgico g@rocesso davaliacdo que afetem o rendimento escolar.

[ll.  Propor medidas que viabilizem um melhor aproveitamescolar, tendo em
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vista o respeito a cultura do educando, integragzdelacionamento com

alunos na classe.

IV. Estabelecer planos viaveis de recuperacdo dossalenoconsonancia com o
Plano Curricular do Estabelecimento de Ensino.

V. Colaborar com a Equipe Pedagodgica na elaborac#eceigio dos planos de
adaptacao de alunos transferidos, quando se feiseario.

VI. Decidir sobre aprovacdo ou reprovacdo de alunosap@s a apuracao dos
resultados finais, ndo atinjam o minimo (média §&)citado pelo Colégio,
levando-seem consideragéo o desenvolvimento do aluno, aé®ent

VII. Decidir sobre acao disciplinar aplicavel ao alunmndo necessério.

ART. - 50 -Das Reunides de Conselho de Classelaerada ata pelo secretario, énro
proprio de registro, divulgacdo ou comunicacao iatssessados e anotacdes em

fichas do Servigco de Coordenacao Pedagogica et@gimEducacional.

Secao Vv

Da Biblioteca

ART.51 - A Biblioteca constitui-se em espaco pedggs) cujo acervo estara a disposicao
de toda Comunidade Escolar.

ART.52 - A Biblioteca estara a cargo de profissiapalificado de acordo com a legislacéo
em vigor.

ART.53 - A Biblioteca devera ter regulamento proprem que estardo explicitados sua
organizacao, funcionamento e atribuicées do regweahs

Paragrafo Unica. O Regulamento da Biblioteca sera elaborado pelorssponsavel, sob
orientacdo da Equipe Pedagogica, com aprovacBaregio Geral.

ART. 54 - Compete ao Responsavel pela Biblioteca:

l. Coordenar as atividades relacionadas a Bibliotbeay como auxiliar nos
trabalhos desenvolvidos pelos alunos quando wihzaacervo bibliografico
da escola, mantendo a Direcdo Geral informada sadsentos que tenham
curso anormal.

. Observar a movimentacdo permanéncia das pessoas na Biblioteca,
orientando eauxiliando os alunos nas pesquisas, proporcionandéorto e

bem estar aos usuarios.
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[ll. Catalogar, separar os livros nas prateleiras psurdss e manter controle

sobre os livros emprestados, assim como recebe&pltie devolvé-los nos
devidos lugares eobrar multas por atraso na entrega.

IV. Comunicar ao Setor Pedagdgico a aquisi¢cao de lwoess, as reportagens
que possam interessar e auxiliar nos conteldosgmagicos.

V. Desenvolver atividades, em conjunto com professogege incentivem a
leitura, principalmente com as turmas de Educagémiil (Grupos I, II, III,
IV e V) Periodo Integral, Periodo Noturno e Ensinmdamental, 12 a 42
séries).

VI. Colaborar na execugdo de servicos de outros setprasdo necessario,
cuidar da manutencéo, limpeza de todas as maquenaguipamentos
utilizados pelo setor e sugerir eventuais mudaggaspossam simplificar o

trabalho eou desempenho da funcéo.

CAPITULO IV
DA EQUIPE ADMINISTRATIVA

Secao |

Da Secretaria

ART. 55 - ASecretaria € 0 setor que tem a seu encargo toglvigasde escrituracdo escolar
e correspondéncia do Estabelecimento.

ART. 56 - Os servi¢cos da Secretaria sdo coordenadgpervisionados pela Direcdo Geral,
ficando a ela subordinados.

ART. 57 - O cargo de Secretario € exercido por uofigsional devidamente qualificado
para o exercicio dessa fun¢ao, indicado pela Dir&gtal do Estabelecimento, de
acordo com as normas da Secretaria de Estado da¢zdy em ato especifico da
mantenedora.

ART. 58 - Compete ao Secretario:

l. Cumprir e fazer cumprir as determinagfes dos sgquerieres hierarquicos.
[I.  Conhecer o Projeto Politico- Pedagogico do Colégio.
[ll. Distribuir as tarefas decorrentes dos encargos etaetaria aos seus

auxiliares.
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IV. Redigir a correspondéncia que |he for confiada.

V. Organizar e manter em dia a coletanea de leis,laimgutos, diretrizes,
ordens de servico, circulares, resolucdes e desoaismentos.

VI. Rever todo o expediente a ser submetido a desplchdiretores.

VII. Elaborar relatérios e processos a serem encamishado autoridades
competentes.

VIIl. Apresentar a Direcdao Geral, em tempo habil, os meotos que devam ser
assinados.

IX. Organizar e manter em dia o protocolo, o arquivtoles e o registro de
assentamentos doalunos, de forma a permitir, em qualquer época, a
verificacao:

a) da identidade e da regularidade da vida escolatudw;

b) da autenticidade dos documentos escolares.

X. Coordenar e supervisionar as atividades admirisisat referentes a
matricula, transferéncia, adaptacéo e conclus@orde.

XI. Zelar pelo uso adequado e conservacdo dos bensiaisawistribuidos a
Secretaria.

XIl. Comunicar a Dire¢cdo Geral toda irregularidade qeeha a ocorrer na
Secretaria.

XIll. Registrar bimestralmente notas e faltas de todoalwsos matriculados e
expedir historicos, fichas individuais, declaragdesdetins, relatorios finais e
oficios.

XIV. Controlar as matriculas e transferéncias ocormdedecorrer do ano letivo e
fornecer para a Coordenacdo Pedagodgica relacdolu®sacom seus
respectivos numeros de chamada.

XV. Participar de reunides no Nucleo Regional de Edicapbre atualizagdo de
documentos escolares mantendo contato e o bonoreacento.

XVI. Atender alunos do Curso de Preparacdo para Vestingdferente as
matriculas.

XVIl.Guardar cépias de historicos escolares em q#s$as, rearquivar pastas de
alunos quando da expedicdo de historicos e trangfara arquivo morto
(apds 1 ano as pastas de alunos transferidos).

XVIII. Conferir diarios de classe com as notas bimespraia serem arquivados,

manter processos e atas de exames especiais, exdassgicatorios e
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irregularidades no relatorio, quando necessério.

XIX. Elaborar Calendario Anual, abertura e fechamentoudgos.

XX. Colaborar na execucdo de servigcos de outros setuesdo necessario, e
sugerir eventuais modificacbes que possam simglific trabalho e ou
desempenho da fungao.

ART. 59 - A escala de trabalho dos funcionarios sera estbalde forma que o expediente
da secretaria conte sempre com a presenca de ponsavel, independentemente
da duracdo do ano letivo, em todos os turnos decidnamento do

estabelecimento.

Secao Il

Da Equipe Auxiliar Operacional

ART. 60 — O auxiliar operacional tem a seu encagservicos de conservagdo, manutencao,
preservagao e seguranga, no ambito escolar.
ART. 61 - Compete ao Auxiliar Administrativo de Mdaancéao:
l. Auxiliar na limpeza, manutencao e segurancastiabelecimento, mantendo o
encarregado do setor informado sobre ocorrénciesideradas anormais.
Il. Executar limpeza diaria do estabelecimento recalbdimos e arrumando para que
a limpeza publica efetue a coleta.
[ll. Arrumar e organizar o deposito de materiais e gubsas cadeiras, carteiras sem
condi¢des de uso na sala de aula recolhendo dtcddas para o depésito.
IV. Apagar as luzes acesas desnecessariamente reperiamaide higiene em
banheiros, varrer e lavar calcadas.
V. Sugerir eventuais modificacdes que possamlgiogp o trabalho e ou desempenho

da fungao.

Subsecéo |

Servicos Gerais

ART.62 - Compete aBervente:

I- Efetuar a limpeza e manter em ordem as instalacéssolares,
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providenciando o material e produtos necessarios.

II- Efetuar tarefas correlatas.

ART.63 - Compete ao Inspetor de Alunos:

l. Zelar pela seguranca e disciplina individual e toede orientando os alunos
sobre normas disciplinares para manter a ordem it@r eacidentes no
estabelecimento de ensino.

II.  Percorrer as diversas dependéncias do Estabeldoinodaservando os alunos
para detectar irregularidade, necessidades detag@e auxilio.

[ll.  Encaminhar ao setor competente do Estabelecimenfmsino os alunos que
apresentem problemas, para receberem a deviddag@enou atendimento.

IV. Auxiliar a direcdo do estabelecimento de ensinocaontrole de horarios,
acionando o sinal, para determinar o inicio e mitéo das aulas.

V. Observar nasimediacbes dos portbes para prevenir acidentes e
irregularidades.

VI. Anotar ocorréncias em ficha especifica quando séces e auxiliar na
entrega de carnés, apostilas, bem como chamarsaleinevar recados e
informagdes em salas de aula.

VII. Encaminhar a coordenacao os alunos que estivereonggortando de forma
inadequada as normas do Colégio, coibindo algazaas suas dependéncias.

VIIl. Providenciar instalacdo de video, retroprojetorgraiones aos professores,
guando solicitado, e cuidar da sala em horarioutke rea auséncia do mesmo,
guando necessario.

IX. Manter bom relacionamento com os alunos, estabelece dialogo e o
respeito.

X. Orientar e encaminhar pessoas estranhas que por ventura nesteja
estabelecimento escolar aos setores competentes.

XI.  Controlar einformar a Coordenacé&o sobre atraso de inicio @sau

XIl. Acender luzes das salas e corredores que estivirdo usadas, apagar as
gue estiverem acesas desnecessariamente e tnogmdids quando necessa-
ro.

XIIl. Cuidar da manutencdo, limpeza de todas as maqunasjuipamentos
utilizados pelo setor, colaborar na execucdo deicgesr de outros setores

quando necessario e sugerir eventuais modificap@epossam simplificar o
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trabalho e ou desempenho da funcgao.

Observar nasimediagcdes dos portbes para prevenir acidentes
irregularidades;

Anotar ocorréncias em ficha especifica quando saces e auxiliar na
entrega de carnes, apostilas bem como, chamarsakinevar recados e
informagdes em salas de aula;

Encaminhar & Coordenacéo os alunos que estivereongeortando de forma

inadequada as normas do Colégio coibindo algazaassuas dependéncias;

ART. 64 - Compete ao Vigia:

Efetuar rondas periddicas de inspecdo, com vistesaa pela seguranca do
estabelecimento de Ensino;

Impedir a entrada no prédio ou areas adjacentgmsi®as estranhas e sem
autorizagdo, como medida de seguranca,;

Comunicar a chefia imediata qualquer irregularidaderrida durante seu
plantdo, para que sejam tomadas as devidas praiagén

Zelar pelo prédio e suas instalacfes, procedensloegaros que se fizerem
necessarios e levando ao conhecimento de seu @ypgualquer fato que
depende de servi¢os especializados para reparo@engao.

Subsecéo Il

Servigos Administrativos

ART. 65 - Compete a Recepcionista:

Recepcionar clientes e fornecedores, atendenda-eacaminhando para que
sejam atendidos pelo setor de interesse, manteiiegio informada sobre
assuntos que tenham curso anormal.

Cuidar da manutencéo, limpeza de todas as maqunasjuipamentos
utilizados pelo setor, colaborar na execudaoservicos de outros setores
quando necessario e sugerir eventuais modificap@epossam simplificar o
trabalho e ou desempenho da funcgéo.

Efetuar tarefas correlatas a sua funcao.

ART. 66 - Compete a Telefonista:
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Atender e fazer telefonemas, transferindo ligagizea os ramais desejados,

anotar recados, bem como, auxiliar nas atividadeeaepcéo.

Recepcionar clientes e fornecedores e encaminlargsasetores desejados
na auséncia da recepcionista.

Manter em dia o controle de telefonemas recebidigsiedes interurbanas.
Cuidar da manutencdo lenpeza de todas as maquinas e equipamentos
utilizados pelo setor, colaborar na execucdo decesr de outros setores e
sugerir eventuais modificacbes que possam simglific trabalho e ou
desempenho da fungao.

Efetuar tarefas correlatas a sua funcao.

ART. 67 - Compete ao Auxiliar Administrativo dddrmatica:

Planejar, organizar, controlar e executar as atded relacionadas ao sistema
de informatizagdo da instituicdo, mantendo-se a@@d sobre inovagdes
tecnologicas recomendadas ao setor educacionafomnando a Diregcdo
sobre assuntos que tenham cuasormal e Portal Educacional;

Cuidar da manutencao, limpeza de todas as maquiilesdas pelo setor
colaborar na execucdo de servicos de outros setguamdo necessario e
sugerir eventuais modificacdes que possam simglific trabalho e ou
desempenho da fungéo;

Efetuar tarefas correlatas a sua funcao.

CAPITULO V
DO ORGAO COMPLEMENTAR DE APOIO
CONSELHO ESCOLAR

ART. 68 - Constitui-se 6rgdo complementar de apwicConselho Escolar denominado,

Grupo de Acao Integrada do Colégio Integrado, egdr estatuto préprio e

pelos dispositivos legais que Ihe forem aplicaveis.

ART. 69 - O Conselho Escolar é um 6rgao colegiaglmatureza consultiva e deliberativa,

nao tendo fins lucrativos, ndo sendo remuneradass srigentes e ou

conselheiros. Tem por objetivo colaborar na agsi&é ao educando, no

aprimoramento do ensino e na integracdo familieglascomunidade, mediante

acao integrada.
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ART. 70 - O Conselho Escolar tem por finalidadeilégarxa gestdo da Direcdo Pedagdgica,

promovendo a articulagdo entre os surgimentos daugimade escolar e a
situacao do estabelecimento de ensino.

ART. 71 - A gestdo do Conselho Escolar sera des@daode forma coletiva, efetivando e
promovendo o desenvolvimento da comunidade escatmvés de seus
representantes eleitos na forma definida nestenikego Escolar.

ART. 72 - A comunidade escolar € o conjunto constd pelos profissionais da educacéo,
alunos regularmente matriculados, pais ou respemsa® funcionarios que

compdem a acao educativa do colégio.

Secao |

Da Constituicdo e Representacéo

ART. 73 - O Conselho Escolar sera constituido pemiiros natos e por representantes dos
segmentos da comunidade escolar.

ART. 74 - O conselho escolar tera como membrossnat®iretor Pedagogico, na funcéo de
Presidente, e o Diretor Financeiro como Vice-pesie, quanto aos demais
representantes, serao escolhidos entre seus pares.

ART.75- O Conselho Escolar do Colégio IntegradoEducacdo Infantil, Ensino
Fundamental e Médio, de acordo com o0 principio ef@esentatividade, sera
constituido pelos seguintes conselheiros:

a) Diretor Pedagadgico.

b) Diretor Administrativo e Financeiro.

c) Coordenadores Pedagogicos de cada nivel de ensino.

d) Representantes dos professores, responsaveisdzonic&l de ensino.
e) Representantes dos funcionarios.

f) Representantes de pais ou responsaveis legaisivebde ensino.

Paragrafo Unico- O nimero de representantes da escola (altheasf) devera ser igual ao
namero dos demais representantes, obedecendaoctégparidade.

ART. 76 - O mandato tera duracdo de 2 anos e senfrado integralmente, no periodo para
0 qual os representantes foram eleitos, excet@so @de destituicdo ou renuncia.

Paragrafo Unico — O Conselheiro representante do segmento dos paiscaso de
transferéncia do aluno, ndo podera permanecer mgetfe para o qual foi eleito,

devendo ser substituido.
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ART. 77 — As atribuicbes do Conselho Escolar sdgmidas em funcéo das condigdes reais

do Colégio Integrado, da originalidade do préprimselho e das competéncias

dos profissionais em exercicio na unidade escolar.

Secao Il

Das Atribuicbes

ART. 78 - Sao atribuicées do Conselho Escolar:

VI.

VII.

VIII.

IX.

Acompanhar a elaboracao do Projeto Politico Pedegdip Colégio.
Analisar e aprovar o Plano Anual do Colégio.
Propor alternativas de solucdes dos problemas tieeza pedagogica, tanto
daqueles detectados pelo proprio 6rgdo, como dos fgpem a ele
encaminhados por escrito pelos diferentes parhtgsa da comunidade
escolar.
Articular acbes com segmentos da sociedade quepossntribuir para a
melhoria da qualidade do processo ensino aprerghizag
Promover, sempre que possivel, circulos ou grupasstiidos envolvendo os
conselheiros e segmentos da comunidade escolandasproporcionar um
melhor envolvimento do trabalho.
Tomar ciéncia do Calendario Escolar, observadagslégdo vigente e as
diretrizes emanadas pela Secretaria de Estadowt=aEab.
Discutir sobre a Proposta Curricular do Colégisando ao aperfeicoamento
e enriquecimento deste, respeitadas as diretrinesadas pela Secretaria de
Estado da Educacéo.
Assessorar, apoiar e elaborar, com o Diretor Peglegidéem matéria de sua
competéncia e em todos as atribuigdes, com destspecial para:

a) O cumprimento das disposicoes legais.

b) A preservacédo do prédio e dos equipamentos essolare

c) A aplicacdo de penalidades previstas no Regimestwl&, quando

encaminhada pelo Diretor Pedagdgico.
d) Adocdo e comunicacdo aos 0Orgaos competentes daglavede
emergéncias em caso de irregularidade graves ewainto colégio.

Apreciar e julgar em grau de recurso os casos ldo®® que forem punidos
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por infringirem as normas no estabelecimento daens

Apreciar e emitir parecer quanto a reivindicagcoesmrsultas da comunidade
escolar sobre questbes que digam respeito ao cquemo do Regimento
Escolar.

Apreciar e emitir parecer sobre desligamento deouwnmmais membros do
Conselho Escolar, quando do ndo cumprimento dasasestabelecidas no

Estatuto.

Secéo Il

Do Funcionamento

ART. 79 - O funcionamento do Conselho Escolar segsienormas estabelecidas em

Estatuto proprio, dando relevo aos seguintes &smec

O Conselho Escolar sera um forum permanente detedebde articulacbes
entre os varios setores do colégio tendo em vistatemdimento das
necessidades comuns e 0s encaminhamentos necessarsmlucdo de
problemas administrativo-pedagdgicos que possamerfénir no
funcionamento do mesmo.
O Conselho Escolar encaminhara acfes que visaticalagdo do colegiado
com a comunidade escolar nos limites da legislagibnente, compativeis
com a politica educacional da Secretaria de Estddo Educacao,
responsabilizando-se pelas suas deliberacdes.
No desenvolvimento de suas acdes, o Conselho Es@dadevera se ater as
especificidades:

a) Burocratizar o desenvolvimento da acdo pedagdgitoirastrativa do

colégio.

b) Deliberar sobre aspectos corporativistas.

c) Deliberar sobre aspectos administrativos e finanselo colégio.
A presidéncia do Conselho Escolar sera exercida Peetor Pedagogico do
colégio, cabendo-Ihe diligenciar pela efetiva msjéo de suas acoes.
As reunides do Conselho Escolar poderao ser ordsmmestrais e reuniées

extraordinarias sempre que necessario.
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VI. A convocacédo das reunides sera feita pelo Diretdag0gico ou por 2/3 dos

membros do Conselho Escolar.

TITULO Il
DA ORGANIZACAO E REGIME DIDATICO

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO DOS CURSOS, SUA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

ART. 80 - O Colégio Integrado - Educacao Infariihsino Fundamental Regime de 08 anos,
Regime de 09 anos e Ensino Médio Regular - mantesécursos da Educacao
Infantil (Grupos 1 a 5), Periodo Integral, Periddimturno, Ensino Fundamental
de 12 a 82 séries (no Regime de 08 anos), 1° al® ano Ensino Fundamental
Regime de 09 anos e Ensino Médio na modalidade died€do Geral, de
freqiéncia mista, em turnos matutino, vespertinm®&rno com autorizacdo do
orgao competente e, por ato proprio da mantenedararso livre de Preparacao
para Vestibular.

ART. 81 - A Educacéo Infantil sera ofertada na nliddde de Educacgéo Infantil de acordo
com a faixa etaria:

l. Grupo 1 (a partir de 4 meses).

II.  Grupo 2 (2 anos).

lll.  Grupo 3 (3 anos).

IV. Grupo 4 (4 anos).

V. Grupo 5 (5 anos).

VI. Periodo Integral (4 meses a 5 anos).
VII. Noturno (4 meses a 3 anos).

ART. 82 - O Ensino Fundamental no Regime de 08 dhds 82 séries) serd ofertado na
faixa etaria compreendida entre 7 a 14 anos.

Paragrafo Unico: Para o Ensino Fundamental de 09 anos, conformel BMeterminacéo
legal (Lei n° 10.172/2001, meta 2 do Ensino Furetdgal) de implantar
progressivamente o Ensino Fundamental de nove afbsao 9° ano,
compreendido entre 6 a 14 anos.

ART. 83 - O Ensino Médio compreendido entre 14 aigds.

ART. 84 - As classes e turnos serdo organizadasa@rformidade com as conveniéncias
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didatico-pedagogicas e de ordem administrativa.

A reformulagdo do Ensino Médio dever&siderar os dispostos na LDB n°.
9394/96, Resolucdo n°. 03/98-CNE, a Deliberaca®71@.E.E. e o Parecer n°.
15/98 CEB/CNE, que deliberam sobre as Diretrizesi€dares Nacionais para o
Ensino Médio.

Em conformidade com os dispostos nosich@ntos legais, sera ofertado Ensino
Religioso, de matricula facultativa, que devedgecarater interconfessional, com
programa elaborado conforme o interesse dos alunos.

O Colégio Integrado adotara o regime eleagdo anual, considerando periodo
letivo aquele cuja duragdo minima ndo podera $eridn ao previsto nas normas

legais e diretrizes emanados dos 6rgaos competentes

CAPITULO Il
DA PROPOSTA PEDAGOGICA

Os Projetos de Implantacdo explicitamsautura e funcionamento do ensino
mencionado no artigo anterior, aprovados por abpnw, pelo érgdo competente
da Secretaria do Estado da Educacéo, de acorda odenta educacional.

Unico — A Proposta Pedagogica inclusa no Projeto de ami@&do contempla a
Filosofia e as Diretrizes definidas pela Secretdei&stado da Educacéao.

Os Curriculos dos tipos de ensino mastpuklo Colégio estdo estruturados pelo
estabelecimento conforme as necessidades e pwokxiles concretas para atender
as peculiaridades locais e as diferencas individutis alunos, conforme a
legislacdo em vigor, LDB n°. 9394/96 (artigos 257§

Em acordo com as Diretrizes Curriculd¥esionais do Ensino Médio — DENEM,
estabelecida na Resolucdo CEB n°. 3/98, a orgditzdg curriculo estara em
acordo com o que determina a lei, tendo em vistawar a educagdo com o
mundo do trabalho e a pratica social, consolidan@oeparacdo para o exercicio

da cidadania e propiciando preparacéo basica paadaho.

Paragrafo Unica: O curriculo do Ensino Médio serd composto pekebwcional comum e

parte diversificada a serem assumidas numa dimeang&gradora, por estarem

embasadas nos mesmos fundamentos axiologicostezésepedagogicas.
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Secao |

Da Educacao Infantil

ART. 91 - Os conteudos basicos a serem trabalhadoBducacédo Infantil deverdo estar
articulados com o Referencial Curricular Nacionakrgpa Educagao Infantil,
estabelecendo uma integracédo curricular na quablgstivos gerais para a
educacao infantil norteiam os eixos de trabalhndseestes: formacdo pessoal e
social e conhecimento de mundo.

ART. 92 - O Plano Curricular de Educacédo Infargitéselaborado pelo colégio e aprovado

pelo Nucleo Regional de Educacao.

Secao Il
Dos Ensinos Fundamental Regime de 08 Anos e Regide09 Anos

e Ensino Médio

ART. 93 - O estabelecimento de ensino oferece a&m@io Basica com base nos seguintes
principios das Constituices Federal e Estadual:
l. Igualdade de condigbes para 0 acesso e a permané@moescola, vedada
qualquer forma de discriminacao e segregacao.
II. Garantia de uma Educacao Basica igualitaria e didauale.
ART. 94 - A Educacéo Infantil, primeira etapa dau€atdo Basica, tem como finalidade o
desenvolvimento integral da crianca até cinco am®sidade, em seus aspectos fisicos,
psicolégico, intelectual e social, complementandg&o da familia e da comunidade.
ART. 95 - O Ensino Fundamental, obrigatério, tent pbjetivo a formacdo basica do
cidad&o, mediante:
l. O desenvolvimento da cognicéo, tendo como meidsd®e pleno dominio
da leitura, da escrita e do célculo.
II. A compreensdo do ambiente natural e sociocultdeal espacos e das
relacdes socioecondmicas e politicas, da tecnogeus usos, das artes e
dos principios em que se fundamentam as sociedades.
[ll. O fortalecimento dos vinculos de familia e da hureg@o das relacbes em

gue se assenta a vida social.
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IV. A valorizacao da cultura local/regional e suas ipla$ relacbes com os

contextos nacional e global.

V. O respeito a diversidade étnica, de género, datagéo sexual, de credo, de
ideologia e de condi¢cao socioecondmica.

ART. 96 - O Ensino Médio, etapa final da Educacéaei&, com duragcdo minima de trés
anos, tem como finalidade:

l. A consolidacao e o aprofundamento dos conhecimeaatgsiridos no Ensino
Fundamental, possibilitando o prosseguimento dedest

II.  Aformacao que possibilite ao aluno, no final dosoycompreender o mundo
em gue vive em sua complexidade, para que possatugr com vistas a sua
transformacao.

[ll. O aprimoramento do aluno como cidadao conscieatr,formacao ética,
autonomia intelectual e pensamento critico.

IV. A compreensdo do conhecimento historicamente addstr nas suas
dimensdes filosofica, artistica e cientifica, ena saoterdependéncia nas
diferentes disciplinas.

ART. 97 - Ao final do Ensino Médio o aluno deve dasrstrar:

l. Dominio dos principios cientificos, tecnolégicode legado filoséfico e
artistico da sociedade, que possibilite a comp&ernda complexidade
historico-social da mesma.

II.  Conhecimento das formas contemporaneas de linguagem

lll.  Compreensao critica das relagfes e da estrutuial,sdas desigualdades e
dos processos de mudancga, da diversidade cultutaliéeologia frente aos
intensos processos da globalizacao.

IV. Percepcéo propria, como individuo e personagenalseéom consciéncia,
reconhecimento da identidade social e uma compiieastitica da relacao

homem-mundo.

CAPITULO Il
DA VERIFICACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR

ART. 98 - A verificacdo do rendimento escolar coegmdera a avaliacdo do aproveitamento
e a apuracao da assiduidade e atendera as dsetrimmmas contidas na LDB n°.
9394/96 e na Deliberagao 007/99 do Conselho Edtdduaducacéo.
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ART.99- A avaliacdo é uma préatica pedagogica irista ao processo €ensino

aprendizagem, com a funcdo de diagnosticar o ndeel apropriacdo do
conhecimento pelo aluno.

ART.100- A avaliacdo € continua, cumulativa e pssoal, devendo refletir o
desenvolvimento global do aluno e considerar aactanisticas individuais deste
no conjunto dos componentes curriculares cursadms, preponderancia dos
aspectos qualitativos sobre os quantitativos.

Paragrafo Unico — Dar-se-a relevancia a atividade critica, & capdeidde sintese e a

elaboracao pessoal, sobre a memorizagao.

ART. 101- A avaliagdo € realizada em fungcdo dostetmos, utilizando métodos e

instrumentos diversificados, coerentes com as qumdes e finalidades educativas expressas

no Projeto Politico-Pedagdgico do colégio.

Paragrafo Unico —E vedado submeter o aluno a uma Unica oportunigadeum udnico

instrumento de avaliagao.

ART. 102- Os critérios de avaliacdo do aproveitameescolar serdo elaborados em

consonancia com a organizacao curricular e desaradProjeto Politico-Pedagdgico.

ART. 103- A avaliacdo deverd utilizar procedimenjog asseguram o acompanhamento do

pleno desenvolvimento do aluno, evitando-se a coagga dos alunos entre si.

Secao |
Da Avaliacdo do Desenvolvimento e da Aprendizagenan

Educacéao Infantil

ART. 104 - A avaliacdo far-se-4 mediante o acomgar@mto e registro do seu
desenvolvimento através de pareceres descritiveog, G objetivo de promocao,
mesmo para 0 acesso ao ensino fundamental.

Paragrafo Unico: A avaliacdo devera subsidiar permanentemente egsof, permitindo:

l. A organizacao ou reorganizacdo das acfes pedagggita as criancas.

II. A observacéo, a reflexdo edmlogo, centrados nas manifestacdes de cada
criancga, representando o acompanhamento do caiidsgolar.

lll. As anotacdes, 0s registros e relatorios deverdataetas aquisicoes feitas
pela crianca.

IV. Serd feita mediante o acompanhamento e o regiftimestral do

desenvolvimento da crianga.
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V. A avaliagdo néo terd o carater de retencéo, derselecdo dos educandos no

sentido de constituicAo de turmas pretensamenteodi@meas nos grupos trés,
quatro e cinco da Educacao Infantil.
ART. 105 - Nao tendo a Educacéao Infantil como abjetentral a leitura e a escrita de forma
sistematica, a alfabetizacdo ndo tera importanggersor as demais questodes,
embora a linguagem oral, gestual e escrita estpjasentes no desenvolvimento

da crianca.

Secao Il

Da Avaliacdo da Aprendizagem do Ensino Fundamenta Ensino Médio

ART. 106- A avaliacdo € uma pratica pedagodgicainsérta ao processo ensino e
aprendizagem, com a funcdo de diagnosticar o ndeel apropriacdo do
conhecimento pelo aluno.

ART. 107 - Na avaliacdo devem ser consideradossgtados obtidos durante todo o periodo
letivo, num processo continuo, expressando o desemento escolar do
educando, tomado na sua melhor forma.

ART. 108 - Os resultados das atividades avaliathesdo analisados durante o periodo letivo,
pelo educando e pelo professor, observando o0s @vaacas necessidades
detectadas, para estabelecimento de novas acGaEgogechs.

ART. 109 - A relevancia da avaliacdo deve estatrada em aspectos substanciais do
processo educativo, ou seja, na aquisicdo e aag#oil de conhecimentos
significativos, bem como na habilidade de transtorme aplicar tais
conhecimentos no contexto da pratica social.

§ 1° - A avaliagdo sera continua e progressivanthby@m consideracdo o desempenho
do educando, realizada em funcdo dos objetivosesgps nos projetos de ensino, com
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre ostitptaros e dos resultados ao longo do
periodo sobre os das eventuais provas finais.

§ 2° - Promover-se-ao atividades diversificadastedas as disciplinas, buscando a

melhoria da linguagem formal e cientifica.

ART. 110 -A avaliacdo devera obedecer a ordenagdseqiéncia do processo ensino-
aprendizagem e a orientacdo do Plano CurricularaePdoposta Politico-
Pedagogica.

ART. 111 -A avaliacdo serad diagnostica, formative realizada cooperativamente
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(direcdo/coordenacdo de éarea/coordenacdo de segoraiitacdo pedagdgica/

corpo docente) visando determinar até que niveloljstivos previamente
estabelecidos foram, ou deixaram de ser, alcangaos alunos.
ART. 112 - A verificacdo do rendimento escolar acasta aos seguintes critérios:
l. Ensino Fundamental Regime de 09 anos (1° ano):

a) Os instrumentos de avaliacdo do rendimento esc®adio realizados
através de producdes escritas e orais dos alumisjmentos especificos
como tarefas, relatérios que deverdo acompanharorestracdo do
conhecimento do aluno.

II. Ensino Fundamental Regime de 08 anos (1?2 a 49 séHasino Fundamental
Regime de 09 anos (2° ano ao 9° ano):

a) Os instrumentos de avaliacdo do rendimento escasaras se€ries serao
realizados através de provas escritas mensais estrais, valendo no
méximo 100 (cem) pontos cada, bem como atividades w@otas livres
facultativas, ndo previstas em calendario, taisc@moducdes escritas e
orais dos alunos; instrumentos especificos comefasy verificacdes
imediatas (teste surpresa), listas de exercicnsingrios.

b) Seréo realizadas duas avaliagbes durante o binwestrevalor 100 pontos
cada.

c) A terceira avaliacdo € referente a testes, produgseritas e orais,
relatorios com valor 80 (oitenta) e sera atribwiofea nota na escala de 0 a
20, em forma de conceito, que complementara aitaragaliacdo: 80 +
20=100.

d) O conceito sera bimestral

e) Para se obter a nota bimestral devera ser feigguirste calculo:

Primeira Avaliagdo: Valor 100.
Segunda Avaliagao: Valor 100.
Terceira Avaliacdo: Valor 80 + 20 = 100.

f) Soma-se as trés notas acima, divide-se por dré&btem-se a média
bimestral.

[ll. Do Ensino Médio:

a) A avaliacdo do conhecimento sera expressa atde/éotas, numa escala

de O (zero) a 100 (cem) bimestralmente.

b) Serao realizadas duas avalia¢cdes durante o binuestrezalor 100 pontos
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cada, sendo a segunda em forma de simulado.

c) A média bimestral serd expressa através de notaa ascala de 0 (zero) a
100 (cem).
d) A terceira avaliacdo é referente a testes, produ@seritas e orais,
relatérios com valor 80 (oitenta) e sera atribuide nota na escala de 0
a 20, em forma de conceito, que complementar&aitaravaliagdo: 80 +
20=100.
e) O conceito sera bimestral.
f) Para se obter a nota bimestral deveré ser feikguirste calculo:
Primeira Avaliagdo: Valor 100.
Segunda Avaliacao: Valor 100.
Terceira Avaliacdo: Valor 80 + 20 = 100.
g) Soma-se as trés notas acima, divide-se por drébtem-se a média
bimestral.
h) A Avaliacdo do terceiro ano do Ensino Médio senaposta de:
Dois simulados, no valer70 (setenta) pontos cada.
Listas de exercicios, no valor de 20 (vinte) pontos
Conceito bimestral no valor de 10 (vinte) pontos.

ART.113 - Os resultados obtidos durante o perietied preponderardo sobre os da avaliacdo
final, sendo os mesmos registrados em documenfos,de serem asseguradas a
regularidade da vida escolar do aluno.

ART.114 - A avaliagdo seefetuada em periodos bimestrais.

Paragrafo Unico: Ser&o atribuidos pesos aos bimestres a segaimte.f

1° Bimestre - peso 1
2° Bimestre -peso 2
3° Bimestre - peso 1
4° Bimestre - peso 2

ART. 115 - A formula para o calculo da média Anei&inal sera:
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a) MA= ’BIMxP +2°BIMxP+3BIMxP +4°BIMxP =

TOTAL DE PESOS ( Pesos)

Exemplo:

Nota do 1°| Nota do 2°| Nota do 3°| Nota do 4°

. . . . Média Anual (MA)
Bimestre | Bimestre | Bimestre | Bimestre

Aluno X

20 65 20 - MA = 70x1+ 65x2 + 40x1+ 55x2 @ss

1+2+1+2

b) Para célculo da média final, ap6s Recuperacédo:Final

MARF = _(MAXx6) + (RFx4x
10
Exemplo:
Média Anual (MA) Recuperacao Final (RF) Média Fi(MARF)
Aluno X

- 58 75 MARF = % @65

ART.116 - O resultado da avaliacdo sera expresawés de notas numa escala de O (zero)
até 100 (cem).

ART. 117 - O rendimento minimo (média) exigido par&nsino Regular é 65 (sessenta e

cinco) pontos por disciplina.

ART. 118 - Os resultados mensais, bimestrais, aneafinais serdo transmitidos pela
secretaria nos documentos proprios a fim de segassea regularidade e a
autenticidade da vida escolar do aluno.

Paragrafo Unico: Os resultados da recuperacgéo serdo incorporadasadiacdes efetuadas
durante o periodo letivo, constituindo-se mais wmmonente do aproveitamento
escolar, sendo obrigatdria sua anotacao no LivgpsRe de Classe.

ART. 119 - A solicitagdo de revisdo dos resultadas avaliacbes podera ser requerida num
prazo de 72 (setentadeias) horas de dias Uteis, a partir da comunicafjéial da
nota.

ART. 120 - Caso o aluno, por motivo justificadonka perder uma ou mais provas, ele
devera fazer a respectiva 22 chamada nas datastpseno calendario escolar (52
série, ou 6° ano, ao 3° ano do ensino meédio) sudasas divulgadas pela

professora regente (12 a 42 série) ou (2° ano and%endo que:
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Terdo direito a fazer 22 chamada de provas, cogf@rhei n°. 7.102/79, os

casos de doenga, luto, casamento, convocagdo peidades civicas ou
juridicas e impedimentos por motivos religiosossdde que devidamente
comprovado.

A inscricdo para a 22 chamada de 52 série do Efsindamental, ou 6° ano
do Regime de 09 anos, ao 3° ano do Ensino Médierdeser requerida via
protocoloon line e quitada em instituicdo financeira antes da zagio da
respectiva prova.

A responsabilidade pela inscricdo para as prové@$ deamada € da familia e
nao da escola, assim como o custo referente aocptotdas mesmas.
Haverd provas de 22 chamada correspondentes afspnoensais e
bimestrais, tendo cada uma o mesmo valor da prosa dgixou de ser
realizada, em data previamente estabelecida ennddale escolar. Em
hipotese alguma havera 22 chamada para provasujgeracao.

Fica terminantemente proibida a utilizacdo da meawadiacdo duas ou mais

vezes pelo professor.

Paragrafo Unico: As provas de 22 chamada sdo compostas, somermfeestdes abertas.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Para alunos de 12 a 42 séries do Ensino Fundaniegahe de 08 anos, 2°
ao 6° ano Regime de 09 anos, a (s) prova (s) dea®ada sera (do) aplicada
(s) tédo logo o aluno retorne as aulas, de acordn oocomunicado do
professor aos pais.

Para o aluno de 52 série do Ensino FundamentahiRedg 08 anos, ou 6° ano
Regime de 09 anos, ao 3° ano do Ensino Médio asagfes das provas
acontecerdo durante a semana prevista no calerdtpoovas, em horario a
ser posteriormente divulgado.

Para fazer a prova de 22 chamada, o0 aluno devezaeapar o requerimento
devidamente protocolado e quitado, portar 0 materécessario e estar
devidamente uniformizado.

A auséncia na 22 chamada implicara a atribuicdonata O (zero) na

respectiva prova, sem prévia comunicacgao familiar.

Secéo Il

Da Recuperacéo de Estudos
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ART. 121 - A recuperagdo € uma acdo pedagogicadguse-a de maneira permanente e

concomitante ao processo de ensino-aprendizagem.
ART. 122 - Os estudos de recuperacdo serédo plasemud funcdo do conteudo refente ao
periodo de estudos.
8§ 1- A carga horéaria de recuperacao de estudozadal durante o ano ou periodo
letivo regular ndo seré inserida no computo das(8idfcentas) horas anuais.
8§ 2- A Recuperacdo de Estudos realizada durant@oooa periodo letivo sera
registrada em diario de classe para efeito derdentacao escolar.
ART. 123 - O estabelecimento proporcionar4 a mdddé de Recuperagcdo Paralela para o
Ensino Regular.
Paragrafo Unico: Como instrumento éécnica de avaliagdo, no periodo de Recuperacio
Paralela, aos alunos com aproveitamento insufeigas contetdos ndo assimilados durante o
bimestre, serdo aplicadas avaliagdes no valoral2dD.
ART. 124 - O resultado bimestral sera transcrita pecretaria nos documentos escolares e no
instrumento de comunicacao dos resultados de ¢ade. a
ART. 125 - Os resultados bimestrais serdo comungads alunos e responsaveis atraves de
boletins (impresso e/ou eletrénico).
ART. 126 - Ao aluno que obtiver rendimento inferiar 70 (setenta) serd facultada a
participacéo na recuperacao paralela bimestral.
Paragrafo Unico: O ndo comparecimento as aulas de recuperacéo argplho impedimento
da realizacédo da prova de recuperacao.
ART. 127- O aluno podera ter sua média bimesttakada para maior, jamais para menor,
apos a realizacao das provas de recuperacao baestr
ART. 128 - Para calculo da média anual, no finapeddodo letivo regular, devera ser usada a
formula do Art. 115leste Regimento Escolar.
ART. 129 - O Projeto de Recuperacdo Final Anuah seysenvolvido através de avaliacdes
orientadas pelos professores.
Paragrafo Unico— A prova de Recuperacéo Final valera 100 (cemjasoe sera avaliado o
conteudo total do ano letivo. Para ter direitoa@uperacéo final, o aluno devera
obter média anual igual ou superior a 42 (quaremtais) pontos e inferior a 65
(sessenta e cinco) pontos.
ART. 130 - Para aprovacao, apds a Recuperacéo, Einaluno devera obter como Média
Final um valor igual ou superior a 65 (sessentmeoy pontos, assim calculado e

exemplificado no Art. 115 desse Regimento Escolar:
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(MAX6) + (RFx4)
10

a) MARF

b) Ap6s a Recuperacdo Final, sera igualmente mantideédia de maior
valor.

ART. 131 - O resultado obtido na Recuperacdo Fibham como a Média Final, sera
registrado pelo professor no Diario de Classe a getretaria nos documentos do
aluno.

ART. 132 - Os alunos poderéao requerer revisao elmdtados da Recuperacao Final no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas de dias Uteis, & parcomunicacdo dos resultados

das avaliacOes.

Secao IV

Da Promocao

ART. 133 - ApGs a apuracao dos resultados findiisgiéncia serdo definidas as situacdes de
aprovacao dos alunos do ensino regular.
ART. 134 -O conselho de classe é o 6rgao colegmatureza consultiva em assuntos
didatico-pedagogicos, com atuacgéo restrita a eadaatdo estabelecimento.
Paragrafo Unico — Dentre as atribuicbes, cabe ao conselho deecldssidir quanto a
aprovacao ou reprovacao de alunos que, apés regdpefinal, apresentarem
situagdes limitrofes.
ART. 135 -  Serao considerados alunos aprovadgs@s
l. No final do ano letivo, tendo ou ndo se submedisildRecuperacdes Paralelas
Bimestrais, apresentarem frequéncia igual ou soiparv5% (setenta e cinco
por cento) do total de carga-horaria do periodedet Média Anual igual ou
superior a 65 (sessenta e cinco) pontos, em cadipldha.
II.  Nao se enquadrando no item anterior, tenham ohbtiédia igual ou superior
a 65 (sessenta e cinco) pontos, ap0s Recuperagab Ra(s) disciplina (s)
em gue ndo tenham sido aprovados por média.
Paragrafo Unico. Quanto a Freqiéncia, na conformidade da Lei detidies e Bases da
Educacao Nacional n°. 9394/96, o aluno sé ser&agoose tiver frequéncia igual

ou superior a 75% do total de horas letivas, ptotaéo havera, em hipotese
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alguma, recuperacéo de faltas.

ART. 136 - O aluno que apresentar frequéncia iguasuperior a 75% (setenta e cinco por
cento) e média anual inferior a 65 (sessenta eoripontos, mesmo ap0s 0s
Estudos de Recuperacdo Paralela, ao longo da esariperiodo letivo, e
Recuperacdo Final, serd submetido a analise doeande Classe Final que
definira pela aprovacdo ou ndo do mesmo.

§ 1° - Cabera ao Conselho de Classe Final decidapravagdo de alunos que
apresentarem situacdes limitrofes especiais ouagingdas no disposto do Inciso
V, alinea “e”, e Inciso VI do Artigo 24 da LDB n®©394/96, (Ensino
Fundamental -52 a 82 série Regime de 08 anosp&aa° ano no Regime de 09
anos e Ensino Médio — 12 a 32 séries).

§ 2° - Terdo direito de ir para Conselho de Cl&ssal os alunos com médias de 55

(cinglienta e cinco) a 64 (sessenta e quatro) podestie que nao ultrapassem trés

disciplinas.

Paragrafo Unica: O 1° ano do Ensino Fundamental Regime de 09 asp8elsobre a
carga horaria e frequéncia minimas para a Eduda&sica.

8§ 3° - A assiduidade de que trata este artigoeefe ao conjunto das atividades

curriculares devendo aplicar-se recuperacdo de estudos a egtentmy nos casos de

frequéncia superior a 75%.

§ 4° - O resultado da avaliagcdo do 1° ano do Brisimdamental Regime de 09 anos
sera expresso atraves de Parecer Descritivo, teratéter seletivo e
classificatorio ao término do ano letivo, sendo queducando podera ficar
retido.

8§ 5° - Nas séries de 12 a 42 séries do Ensino merdal - Regime de 08 anos e 2° ano
ao 5° ano no Regime de 09 anos — havera a recé@peadagestudos, nos casos de
freqUéncia superior a 75%, mas média final iguab gcinqlenta e cinco) a 60
(sessenta) pontos, desde que néo ultrapassenisicgsinias.

ART. 137 - A avaliacédo final devera considerar,apafeito de promoc¢do ou retencéo, os
resultados obtidos durante o ano ou periodo leinvduida a recuperacdo de
estudos.

ART. 138 - Encerrado o processo de avaliacdo, abektcimento registrard no Historico
Escolar do aluno sua condicao de aprovado ou regoov

ART. 139 - O aluno reprovado em um Estabelecimédpt@&nsino ao transferir-se para outro,

no ano ou periodo letivo seguinte, estara repravado
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CAPITULO IV
DA DURACAO DO ANO LETIVO E FREQUENCIA

Secéao |

Dos Dias Letivos e Carga Horaria Anual

ART. 140 - A carga horaria minima do ano letivogoar Educacdo Infantil sera de 800
(oitocentas) horas, distribuidas por um numero mnde 200 (duzentos) dias
letivos de efetivo trabalho escolar.

ART. 141- A carga horaria minima do ano letivo,gparEnsino Fundamental Regime de 08
anos, Regime de 09 anos e Ensino Médio Regular,deeB00 (oitocentas) horas,
distribuidas por um namero minimo de 200 (duzentha} letivos de efetivo
trabalho escolar.

ART. 142 - A jornada escolar na Educacéo Infaktisino Fundamental e Ensino Médio tera

o minimo de 04 (quatro) horas e meia de trabalétivefem sala de aula.

Secao Il

Da Frequéncia Minima Obrigatoria

ART. 143 - O controle da frequéncia contabilizargprasenca do aluno nas atividades
escolares programadas, sendo obrigado a partidgpelo menos 75% (setenta e

cinco por cento) do total das horas letivas prasigiara aprovacao.

CAPITULO V
DA MATRICULA

ART. 144 - Matricula é o ato formal que vinculadueando a um estabelecimento de ensino
autorizado a funcionar conferindo-lhe a condicaaldeo.

ART. 145 - A matricula sera requerida pelo intemdss ou por seus pais ou responsaveis,
quando menor de 18 anos de idade, e deferida pelgad do estabelecimento,
em conformidade com os dispositivos regimentaiggraao maximo de 60 dias.

81°-Em caso de impedimento do interessado, bemocde seus pais ou
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responsaveis, a matricula podera ser requeridprpourador.

§ 2°- No ato da matricula, obriga-se a direcdcestabelecimento de ensino a dar
ciéncia ao aluno e/ou seu responsavel do respaRagonento Escolar.

§ 3°- O processamento da matricula obedecerétagies baixadas pela dire¢do do
colégio, atendo-se as exigéncias dos Orgaos conipste assegurando, a
qualquer tempo, a verificacdo da identidade domlamregularidade dos estudos
e autenticidade de sua vida escolar.

ART. 146 -O periodo de matricula serd estabelecin Calendario Escolar do
Estabelecimento de Ensino.

8 1°- Fica assegurado ao aluno né&o vinculado ambedstimento de ensino, a
possibilidade de ingressar no Colégio a qualquapte sendo que o controle de
frequéncia se fara a partir da data efetiva daiouddr.

§ 2° - Enquanto ndo tiverem sido ministradas 25%aidas previstas no Calendario
Escolar, o colégio podera, desde que existam vagdspois de analisada a
documentacédo do aluno, receber matricula.

ART. 147 - A efetivacdo da matricula implica neegssnente o direito e o dever de conhecer
os dispositivos regimentais do Colégio Integrad@ceitacdo dos mesmos e o
compromisso de cumpri-los integralmente.

ART. 148 — As coépias dos documentos apresentadasonda matricula, uma vez deferida a
mesma pela direcdo do Colégio Integrado, passandtegrar obrigatoriamente o
prontuéario do aluno denominado “Pasta IndividuaAtlono”.

ART. 149 - O estabelecimento de ensino assegurdcmat inicial, ou em curso, conforme
normas estabelecidas na legislagdo em vigor e nsigigbes da Secretaria de
Estado da Educacao.

ART.150 - A matricula deve ser requerida pelo ggeado ou seu responsavel, quando menor

de 18 (dezoito anos), sendo necessaria a apredertag seguintes documentos:
|. Copia da Certiddo de Nascimento ou Carteira detittbe — RG.
[I. Copia do comprovante de residéncia.
lll. Declaracdo de Transferéncia e, posteriormentasidiito Escolar da escola de
origem.
8 1°— Na impossibilidade de apresentacdo de quaisquemuE@os citados neste
artigo, o aluno ou seu responsavel sera orientadacaminhado aos 0rgaos

competentes para as devidas providéncias.
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ART.151 - A matricula é deferida pelo diretor, amnfie prazo estabelecido na legislacédo

vigente.

ART.152 - No ato da matricula, o aluno ou seu res@eel sera informado sobre o
funcionamento do estabelecimento de ensino e sganiaacédo, conforme o
Projeto Politico-Pedagdgico e Regimento Escolar.

ART.153 - No ato da matricula, o aluno ou seu nes@eel devera autodeclarar seu
pertencimento Etnico-Racial e optar pela freqiiérmiando na disciplina de
Ensino Religioso (52 e 62 séries ou 6° e 7° an@ndmo Fundamental).

ART. 154 - Ao aluno nao vinculado a qualquer edtddmento de ensino assegura-se a
possibilidade de matricula em qualquer tempo, dgsgese submeta a processo
de classificacdo, aproveitamento de estudos e aghpt previstos no presente
Regimento Escolar, conforme legislacéo vigente.

§ 1°- O controle de frequéncia far-se-4 a partir da datefetivagdo da matricula,
sendo exigida freqiéncia minima de 75% do totaladlga horaria restante da
série ou ciclo.

§ 2° — O contido no caput desse artigo é extensivo a todo estrangeiro,
independentemente de sua condicao legal, excedoaganimeira série/ano do
Ensino Fundamental.

ART. 155 - A matricula para o Ensino Fundamentpéémitida a partir dos 6 (seis) anos de
idade.

ART. 156 - Para o ingresso no 1° (primeiro) andedsino Fundamental de 9 (nove) anos de
duracgédo, o aluno devera completar 6 (seis) ana314t? do ano letivo, conforme
Lei 16.049, de 19/02/09.

ART. 157 - O ingresso no Ensino Médio € permitido:

l. Aos concluintes do Ensino Fundamental ou seu quworeiente legal,
ofertado por estabelecimento de ensino regularnantgizado a funcionar.

II. Aos concluintes de estudos equivalentes aos den&nBundamental
reconhecidos pelo Conselho Estadual de Educacéo.

ART. 158 — Os alunos com necessidades educaciespéxiais serdo matriculados em todos
0s niveis e modalidades de ensino, respeitandouodseito a atendimento

adequado.
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CAPITULO VI
DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO

ART. 159 - A classificacdo no Ensino Fundament&hsino Médio € o procedimento que o
estabelecimento de ensino adota para posiciondurm axa etapa de estudos
compativel com a idade, experiéncia e desenvolwionedquiridos por meios
formais ou informais, podendo ser realizada:

l. Por promocdao, para alunos que cursaram, com apaoeito, a série ou fase
anterior, na prépria escola.

II.  Por transferéncia, para os alunos procedentestdesascolas, do pais ou do
exterior, considerando a classificacdo da escot@igem.

[ll. Independentemente da escolarizagdo anterior, niediamaliacdo para
posicionar o aluno na série, ciclo, disciplina tapa compativel ao seu grau
de desenvolvimento e experiéncia, adquiridos poriosndormais ou
informais.

ART. 160 - A classificacdo tem carater pedagogientrado na aprendizagem, e exige as
seguintes ac¢Oes para resguardar os direitos do®saldas escolas e dos
profissionais:

l. Organizar comissao formada por docentes, pedagegtisecdo da escola
para efetivar o processo.

II. Proceder avaliacdo diagnéstica, documentada pedbegsor ou equipe
pedagdgica.

[lI.  Comunicar o aluno e/ou responsavel a respeito doepso a ser iniciado,
para obter o respectivo consentimento.

IV. Arquivar Atas, provas, trabalhos ou outros instratag utilizados.

V. Registrar os resultados no Historico Escolar do@lu

ART. 161 - E vedada a classificagdo para ingressano inicial do Ensino Fundamental.

CAPITULO VII
DO PROCESSO DE RECLASSIFICACAO

ART. 162 — O Colégio Integrado ndo oferta a modalelde reclassificacao.
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CAPITULO VI
DA TRANSFERENCIA

ART. 163 - A matricula por transferéncia ocorre i@ o aluno, ao se desvincular de um
estabelecimento de ensino, vincula-se, ato contimwatro, para prosseguimento

dos estudos em curso.
ART. 164 - A matricula por transferéncia é assatmnao estabelecimento de ensino, aos
alunos que se desvincularam de outro, devidameriegrado ao sistema de

ensino, mediante apresentacdo da documentacdo atesferéncia, com

aproveitamento e assiduidade do aluno.

ART. 165 - Os registros do estabelecimento de endm origem serdo transpostos ao

estabelecimento de destino, sem modificacdes.
8 1°— Antes de efetivar a matricula, se necessario, isolia escola de origem os

dados para a interpretagdo dos registros referantegproveitamento escolar e
assiduidade do aluno.

§ 2°-No Ensino Fundamental, nos regimes de 8 (oitoJreo9e) anos de duracao, os
registros do aluno do estabelecimento de origefaramtes ao aproveitamento
escolar e a assiduidade, serdo transpostos confegis&acao em vigor.

ART.166 - A matricula por transferéncia no Ensinmélamental do regime de 9 (nove) anos
para o de 8 (oito) anos de duracao e vice-versa,efetivada com observancia a
legislacdo em vigor.

ART. 167 - O aluno, ao se transferir do estabelentmde ensino, receberd a documentacao
escolar necessaria para matricula no estabele@numtdestino, devidamente

assinada.
8 1°—No caso de transferéncia em curso, sera entregalel 3o
a) Histérico Escolar das séries ou periodos, etagasiptina(s), ciclos ou fases
concluidas.
b) Ficha Individual referente a série ou periodo, @tajsciplina(s) em curso.
§ 2° — Na impossibilidade da emissdo dos documentos, aodatsolicitagdo da
transferéncia, o estabelecimento fornecerd Dedaragde Matricula e
compromisso de expedi¢do de documento definitivpra@o de 3(@trinta) dias.

ART. 168 - O estabelecimento de ensino ndo of@sasaus alunos matricula com Progressao

Parcial.
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CAPITULO IX

DA FREQUENCIA

ART. 169 — E obrigatoria, ao aluno, a frequénciaimé de 75% do total da carga horéaria do
periodo letivo, para fins de promocéo.

ART. 170 — E assegurado o regime de exercicios igl@res, com acompanhamento
pedagogico do estabelecimento de ensino, como fatenacompensacédo da
auséncia as aulas, aos alunos que apresentarendinmepéo de frequéncia,
conforme as seguintes condic¢des, previstas nddegsvigente:

| — portadores de afeccbes congénitas ou adquiridéeccles, traumatismos ou outras
condicbes morbidas;

Il — gestantes.

ART. 171 — E assegurado o abono de faltas ao ajueoestiver matriculado em Org&o de
Formacé&o de Reserva e que seja obrigado a fadtaasaatividades civis, por forca
de exercicios ou manobras, ou reservistas quelammado para fins de exercicio
de apresentacdo das reservas ou cerimonias cig&8a do Reservista.

Paragrafo Unico —As faltas tratadas ncaputdeste artigo deverdo ser assentadas no Livro

Registro de Classe, porém, ndo serao considerada@mpoto geral das faltas.
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CAPITULO X

DAS ADAPTACOES

ART. 172 - Adaptacdes de estudos € o conjunto idelates pedagdgicas desenvolvidas,
sem prejuizo das atividades normais da série oiodmerem que o aluno se
matricular, para que possa seguir, com proveitmwm Curriculo.

§ 1°- A adaptacdo far-se-a pela base nacionalmomu

8 2°- Na conclusédo do curso, o aluno devera teyador pelo menos, uma Lingua

Estrangeira Moderna.

§ 3°- A adaptacao de estudos podera ser realizadate os periodos letivos ou entre
eles, para o qual for aceita a transferéncia, atde®sultado final da avaliacdo
do rendimento escolar.

Paragrafo Unico: Para os alunos recebidos em transferéncia comrésédisciplinas em

Dependéncia o colégio atenderd em forma de adaptaca

ART.173 - A efetivacdo do processo de adaptacda der responsabilidade da equipe
pedagogica e docente, que deve especificar asagdaesgt a que o aluno esta
sujeito, elaborando um plano proprio, flexivel e@ehdo ao aluno.

Paragrafo Unico — Ao final do processo de adaptagio, os resultadd® registrados no
Sistema de Administracédo Escolar, no Historico Esano Relatorio Final.

Secao |
Da Regularizacdo de Vida Escolar

ART. 174 — O processo de regularizacdo de vidalaséade responsabilidade do diretor do
estabelecimento de ensino, sob a supervisdo dedN&egional de Educacéao,
conforme normas do Sistema Estadual de Ensino.

Art. 175 — No caso de dendncia ou suspeita deulaegades na vida escolar do aluno, a
Secretaria de Estado da Educacgdo procedera acaeéii, mediante processo
adequado.

§ 1°- Uma vez assegurado o direito de ampla defesamplicadores e confirmada a
irregularidade, serdo impostas aos responsavemngdes cabiveis.

§ 2°- Cabera ao Conselho Estadual de Educacaomilese a forma de regularizacao
da vida escolar, salvo nos casos expressamentgader

§ 3°- Provada culpa ou dolo por parte da diregiestabelecimento, seréo impostos

aos responsaveis, de acordo com a natureza dadaofras sangfes previstas na
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legislacao.

ART. 176 - O encaminhamento dos processos de mgagado da vida escolar é
responsabilidade do estabelecimento que detiveatdiaqula do aluno, mesmo nos
casos de transferéncia com irregularidade.

ART. 177 - O estabelecimento integrante do Sist&stadual de Ensino fica autorizado a
proceder a regularizacdo de vida escolar dos aldnoEnsino Fundamental e
Ensino Médio Regular, conforme disposto em seurRegio Escolar, atendida a
Deliberac&o n°. 009/01.

ART. 178 - O processo de regularizacdo de vidalassera de responsabilidade da dire¢do
do estabelecimento, sob supervisdo do Nucleo RalgilenEducacdo competente.

§ 1°- A Secretaria do Estabelecimento, constatada irragularidade, dara
imediatamente ciéncia ao Nucleo Regional de Edwucaca

§2°- O Nucleo Regional de Educacdo acompanhararocesso pedagdgico e
administrativo, desde a comunicacao do fato at@asncluséo.

§ 3°- Ao Nducleo Regional de Educacao cabe a ems@to de regularizagéo.

§ 4°- Quando se tratar de transferéncia com ilaeigade, cabera a Secretaria do
Colégio registrar os resultados do processo narmestacdo do aluno.

ART.179 - No caso de irregularidade detectada apgrscerramento do curso, o aluno devera
ser convocado para Exames Especiais a serem faitescola em que concluiu o
mesmo, sob a supervisdo do Nucleo Regional de Eéaca

8 1°- No caso de nao haver possibilidade de sefetuados os Exames Especiais na
escola em que o aluno concluiu o curso, dever&reglenciado pelo Nucleo
Regional de Educacgdo um Estabelecimento de Enswidaimente reconhecido.

§ 2°- Em nenhuma hipotese a regularizagéo escelaseré acarretar 6nus financeiro
para o aluno.

ART.180 - No caso do insucesso nos Exames Especia@uno podera requerer nova
oportunidade, decorridos no minimo 60 (sessent®), @ partir da publicacdo de
resultados.

ART. 181 - E de competéncia exclusiva do Consebtadtial de Educacio a regularizagéo de
vida escolar no caso de:

|- Documentos escolares com suspeita de falsificagéo.

lI-  Aluno proveniente de Estabelecimento ndo autorizado

ART. 182 - O ato de regularizacdo e os resultaduwssf do processo deverdo constar no

histérico e no relatério final do Estabelecimento.
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CAPITULO XI
DO CALENDARIO ESCOLAR

ART.183 - O Calendéario Escolar serd elaborado amertle e atendera ao disposto na
legislacdo vigente, bem como as normas baixadasnstrucdo especifica da
Secretaria de Estado da Educagéo.

§ 1°- O Calendario Escolar do Colégio Integradé staborado pela direcéo, secretaia
e coordenacdes pedagogicas, seguindo a legislataayer, conforme disposto
no artigo anterior, envolvendo os niveis de Eduzad@fantil, Ensino
Fundamental e Ensino Médio Regular, encaminhadstepormente, ao
Nucleo Regional de Ensino para sua homologacao.

§ 2°- O Calendario disposto e aprovado pelos &rgéompetentes devera ser
cumprido de forma integral.

§ 3°- As eventuais alteracdes deverdo receberizaggo da Chefia do Nucleo

Regional de Educacao.

TITULO IV
DOS REGISTROS, ESCRITURACAO E ARQUYOS ESCOLARES

CAPITULO |
DOS REGISTROS E ARQUIVOS ESCOLARES

ART.184 - Os Atos Escolares serdo registrados emrosj Fichas e Programas
Informatizados, observando-se, no que couber, galamento e disposicoes
legais aplicaveis.

Paragrafo Unica Em qualquer época, poderd o Estabelecimentoituibsis livros e fichas
por outros, bem como alterar os processos de megjistilizados, simplificando-
0s, resguardadas as caracteristicas e a autedécida

ART. 185 - Serao os seguintes documentos de registescrituragao:

a) Livro de registro de matricula.

b) Programa Informatizado de Registro de Adaptacoes.
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c) Ata de Conselho de Classe.

ART. 186 - A escrituracdo e o arquivamento de d@nos escolares tém como finalidade

assegurar, em qualquer tempo, a verificacédo de:
l. Identificacdo de cada aluno.
II. Regularidade de seus estudos.
[ll.  Autenticidade de sua vida escolar.

ART. 187- Os atos escolares, para efeito de regstarquivamento, sao escriturados em
livros e fichas padronizadas, observando-se os |R@gmtos e disposi¢cdes legais
aplicaveis.

ART. 188 - Sado documentos de registro escolar:

l. Requerimento de Matricula.

[I.  Ficha Individual.

[ll. Parecer Descritivo Parcial e Final.
IV. Histérico Escolar.

V.  Relatério Final.

VI. Livro Registro de Classe.

Secéao |

Da Eliminacdo de Documentos Escolares

ART. 189 - A eliminacédo consiste no ato de deshwigor fragmentacdo de documentos
escolares que ndo necessitam permanecer em agpgolar, com observancia as
normas de preservacao ambiental e aos prazos tispwslegislacdo em vigor.

ART. 190 - A direcdo do estabelecimento de engspeoiodicamente, determinara a selecéo
dos documentos existentes nos arquivos escolaes ralevancia probatéria, a
fim de serem retirados e eliminados.

ART. 191 -Podem ser eliminados os seguintes documentos e=xola

l. Pertinentes ao estabelecimento de ensino:
a) Livro Registro de Classe, apds 5 (cinco) anos.
II. Referentes ao corpo discente:
a) Documentos inativos do aluno: Requerimento de Klataj apés 1 (um) ano;
Ficha Individual, apos 5 (cinco) anos; e Ficha Vidlial com requerimento

de transferéncia, apds 1 (um) ano.
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ART. 192 - Para a eliminacdo dos documentos eslsera lavrada Ata, na qual deverdo

constar a natureza do documento, o nome do alunanooletivo e demais
informacfes que eventualmente possam auxiliar ertiftcacdo dos documentos
destruidos.

Paragrafo Unico — A referida Ata nocaput deste artigo deve ser assinada pelo diretor,

secretaria e demais funcionarios presentes.

TITULO V
DA AVALIACAO INSTITUCIONAL E ESPACOS PEDAGOGICOS

CAPITULO |
DA AVALIACAO INSTITUCIONAL

ART. 193 - A avaliagdo institucional ocorrer4 porim de mecanismos criados pelo
estabelecimento de ensino.

Paragrafo Unico— A avaliag&o institucional ocorrera anualmentefgrencialmente no fim
do ano letivo, e subsidiara a organizacdo do Ptd@d\cdo da Escola no ano

subsequente.

CAPITULO Il
DOS ESPACOS PEDAGOGICOS

ART. 194 - Da Biblioteca: a biblioteca é um espggualagdgico democratico com acervo
bibliografico a disposicéo de toda a comunidadelasc

ART. 195 - A biblioteca tem regulamento especifioo, qual consta sua organizacédo e
funcionamento.

ART. 196 - Dos Laboratérios de Quimica, Fisica eld®jia: os laboratérios sdo espacgos
pedagogicos para uso dos professores e alunosRegulamento préprio, que
tem por finalidade auxiliar a compreensdo de caldsutrabalhados nas
disciplinas.

ART. 197 - Do Laboratorio de Informética: é um esppedagdgico para uso dos professores

e alunos, que tém por finalidade auxiliar a compsée de conteudos trabalhados
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nas diferentes disciplinas do Ensino Fundamenkdédio, como uma alternativa

metodoldgica diferenciada.

TITULO VI
DIREITOS E DEVERES DA COMUNIDADE ESCOLAR

CAPITULO |

DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBICOES DOS DOCENTES, EQJIPE

PEDAGOGICA E DIRECAO

Secao |

Dos Direitos

ART. 198 - Aos docentes, equipe pedagogica e diregé garantidos os seguintes direitos:

VI.

VII.

VIII.

Ser respeitado na condicdo de profissional atusatérea da educacéo e no
desempenho de suas fungoes.

Participar da elaboracdo e implementagédo do Préjetitico-Pedagogico do
colégio, Regimento Escolar e Regulamentos Internos.

Participar de grupos de estudos, encontros, cursE®inarios e outros
eventos ofertados pelo proprio estabelecimentondee, tendo em vista o
seu constante aperfeicoamento profissional.

Propor aos diversos setores do estabelecimento ndeoe acbes que
viabilizem um melhor funcionamento das atividades.

Requisitar ao setor competente 0 material necesaasua atividade, dentro
das possibilidades do estabelecimento de ensino.

Propor acdes que objetivem o aprimoramento dosednmentos de ensino,
da avaliacdo do processo pedagodgico, da admirdstraia disciplina e das
relacdes de trabalho no estabelecimento de ensino.

Utilizar-se das dependéncias e dos recursos matala escola para o
desenvolvimento de suas atividades.

Participar da Avaliacao Institucional.

Tomar conhecimento das disposicdes do Regimentold&Ese do(s)

Regulamento(s) Interno(s) do estabelecimento de@ns
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Compor equipe multidisciplinar, para orientar e ibarxo desenvolvimento

das acoes relativas a Educacdo das Relacbes Rawais e ao Ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, ambo do periodo letivo.

Ter assegurado gozo de férias previsto em lei.

Secéao Il

Dos Deveres

ART. 199 - Aos docentes, equipe pedagdgica e diregénpete:

VI.
VII.
VIII.

XI.

XILI.

XIIl.

XIV.

Possibilitar que o estabelecimento de ensino cum@@a funcdo, no ambito
de sua competéncia.

Desempenhar sua fungdo de modo a assegurar opgiroinstitucional de
igualdade de condicdes para 0 acesso e a permandéocialuno no
estabelecimento de ensino.

Elaborar exercicios domiciliares aos alunos impnigsidos de frequentar a
escola.

Colaborar com as atividades de articulagdo da &somin as familias e a
comunidade.

Usar jaleco durante as aulas.

Comparecer as reunides pedagodgicas, capacitagiesyade boletins.
Conselho Escolar, quando membro representanteudseggnento.

Manter e promover relagbes cooperativas no ambdolar.

Cumprir as diretrizes definidas no Projeto PolHRedagogico do
estabelecimento de ensino, no que lhe couber.

Manter o ambiente favoravel ao desenvolvimentordogsso pedagdgico.
Comunicar aos 6rgaos competentes quanto a fregi@uws alunos, para
tomada das acdes cabiveis.

Dar atendimento ao aluno independentemente de soasicdes de
aprendizagem.

Organizar e garantir a reflexdo sobre o procesdagimico na escola.
Manter os pais ou responsaveis e os alunos infamadbre o Sistema de

Avaliacdo da Escola, no que diz respeito a suadeeduacao.
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XV. Informar pais/responsaveis e 0s alunos sobre aéraxp e desenvolvimento

escolar obtidos no decorrer do ano letivo.

XVI. Estabelecer estratégias de recuperacao de estaldecorrer do ano letivo,
visando a melhoria do aproveitamento escolar.

XVIl.Receber e analisar o pedido de revisdo de snoias alunos, solicitado no
prazo estabelecido de 72 (setenta e duas) hoi@sdaplgacéo das notas.

XVIII. Cumprir e fazer cumprir os horarios e calendarales.

XIX. Ser assiduo, comparecendo pontualmente ao estatbehc de ensino nas
horas efetivas de trabalho e, quando convocad@ patras atividades
programadas e decididas pelo coletivo da escola.

XX.  Comunicar, com antecedéncia, eventuais atrasdtas.fa

XXI. Guardar sigilo sobre assuntos do estabelecime®o gxijam.

XXII.  Guardar em absoluto sigilo sobre os instrumentas/dkacao.

XXIIl. Zelar pela conservagéao e preservacgao das instalagoelares.

XXIV. Proibir que os alunos fumem nas dependéncias déaesc

XXV. Proibir que os alunos namorem nas dependénciascdéae

XXVI. Cumprir as disposi¢cdes do Regimento Escolar.

Secéo Il

Das Proibicoes

ART. 200 - Aos docentes, a equipe pedagdgica eegat é vedado:

l. Tomar decisdes individuais que venham a prejudiqgaocesso pedagogico.

[I.  Ministrar, sob qualquer pretexto, aulas particidare atendimento
especializado remunerado a alunos do estabele@rdergnsino.

[ll. Discriminar, usar de violéncia simbdlica, agredirsicamente e/ou
verbalmente qualquer membro da comunidade escolar.

IV. Entrar atrasado em classe ou dela sair antes aintéida aula sem motivo
gue justifique.

V. Permanecer na sala dos professores apés o togireaticavisando do horario
de entrada.

VI. Expor colegas de trabalho, alunos ou qualquer mendbr comunidade a

situagOes constrangedoras.
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VII. Retirar e utilizar, sem a devida permissdo do orgdmpetente, qualquer

documento ou material pertencente ao estabeleandenénsino.

VIIl. Ocupar-se com atividades alheias a sua funcaontuogperiodo de trabalho.

IX. Receber pessoas estranhas ao funcionamento delestaiento de ensino,
durante o periodo de trabalho, sem a prévia aatgizdo 6rgdo competente.

X. Ausentar-se da escola, sem prévia autorizacdogim @ompetente.

XI.  Transferir para outras pessoas o desempenho dmermze Ihe foi confiado.

XIl. Utilizar-se em sala de aula de aparelhos celulasszbendo e fazendo
chamadas telefonicas.

XIII. Divulgar, por qualquer meio de publicidade, asssigioe envolvam direta ou
indiretamente o nome da escola, sem prévia autdizda direcao.

XIV. Promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidmdas ou campanhas de
qualguer natureza, envolvendo o nome da escolaag@évia autorizacdo da
direcao.

XV. Solicitar ou permitir aos seus filhos determinadgglias, tais como: entrar
na sala dos professores, procura-lo (a) na sala estilver ministrando aulas,
ou, ainda exigir dos demais professores tratamespecial, diferenciado,
para seus filhos, como por exemplo, a antecipagaeshultado de provas e
trabalhos ou postergacéo da entrega de trabalht@sefas de casa;

XVI. Comparecer a escola embriagado ou com indicatigdagestdo e/ou uso de
substancias quimicas toxicas.

XVIl.Fumar nas salas de aula do estabelecimenterdgno, sendo permitido,
apenas, em area destinada a este fim, isolada aifgente e com
arejamento suficiente.

ART. 201 - Os fatos ocorridos em desacordo comspadito no Regimento Escolar serédo
apurados, ouvindo-se os envolvidos e registrandenrsé\ta, com as respectivas

assinaturas e cumpridas as devigiascoes.

CAPITULO I
DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBICOES DA EQUIPE TECNIC O-
ADMINISTRATIVA, ASSISTENTES DE EXECUCAO E DA EQUIPE AUXILIAR
OPERACIONAL



67
Secéao |

Dos Direitos

ART. 202 - A equipe técnico-administrativa, assitde de execucdo e a equipe auxiliar

operacional, além dos direitos que Ihes sdo asadgsirem lei, tém, ainda, as

seguintes prerrogativas:

VI.

Ser respeitado na condicdo de profissional atusatérea da educacéo e no
desempenho de suas funcgdes.

Utilizar-se das dependéncias, das instalagbes erenssos materiais do
estabelecimento, necessarios ao exercicio de BueEES;

Colaborar na implementacdo da Proposta Pedagogicec@ar definida no
Projeto Politico-Pedagogico da escola;

Requisitar o material necessario a sua atividagletro das possibilidades do
estabelecimento de ensino;

Sugerir aos diversos setores de servicos do estaieinto de ensino acdes
que viabilizem um melhor funcionamento de suasd#oes;

Tomar conhecimento das disposicdes do Regimentold&se do(s)
Regulamento(s) Interno(s) do estabelecimento de@ns

Secéao Il

Dos Deveres

ART. 203 - Além das outras atribui¢cdes legais, cet@p

VI.

Cumprir e fazer cumprir os horarios e Calendaricokss;

Comparecer devidamente uniformizado, ou utilizajaeco, durante as
atividades escolares.

Ser assiduo, comunicando com antecedéncia, semeneogsivel, os atrasos
e faltas eventuais;

Contribuir, no ambito de sua competéncia, para @uestabelecimento de
ensino cumpra sua funcgéo;

Desempenhar sua fungdo de modo a assegurar opgiroinstitucional de
igualdade de condicbes para o0 acesso e a permanéocialuno no
estabelecimento de ensino;

Manter e promover relagées cooperativas no ambesualar;



VII.

VIII.

XI.

XII.
XIILI.

XIV.
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Manter e fazer manter o respeito e ambiente faebi@y desenvolvimento do

processo de trabalho escolar;

Colaborar na realizagcdo dos eventos que o0 estabel®o de ensino

proporcionar, para os quais for convocado;

Comparecer as reunides do Conselho Escolar, quaedtbro representante
do seu segmento;

Zelar pela manutencéo e conservacao das instalagfefares;

Colaborar com as atividades de articulacdo da &somin as familias e a
comunidade;

Cumprir as atribuicdes inerentes ao seu cargo;

Tomar conhecimento das disposi¢cOes contidas narieedo Escolar;

Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cfes do Regimg&stmlar, no seu ambito

de acdo.

Secéo Il

Das Proibi¢oes

ART. 204 - A equipe técnico-administrativa, assittede execucdo e a equipe auxiliar

operacional é vedado:

VI.

VII.

VIII.

Tomar decisdes individuais que venham a prejudiganocesso pedagodgico e
0 andamento geral da escola;

Retirar e utilizar qualquer documento ou materiaértgncente ao
estabelecimento de ensino, sem a devida permissamédo competente;
Discriminar, usar de Vvioléncia simbdlica, agrediisicamente e/ou
verbalmente qualquer membro da comunidade escolar;

Ausentar-se do estabelecimento de ensino no séuidale trabalho sem a
prévia autorizacao do setor competente;

Expor alunos, colegas de trabalho ou qualquer pesisocomunidade a
situacdes constrangedoras;

Receber pessoas estranhas ao funcionamento delestalento de ensino
durante o periodo de trabalho, sem prévia autd@@do 6rgdo competente;
Ocupar-se, durante o periodo de trabalho, de atiesl estranhas a sua
funcao;

Transferir a outra pessoa o desempenho do encaegling foi confiado;
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IX. Divulgar assuntos que envolvam direta ou indiretam® nome da escola ,

por qualquer meio de publicidade, sem prévia azagéo da direcao.

X.  Promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidmdas ou campanhas de
qualquer natureza, que envolvam o nome da es@faasprévia autorizacao
da direcéao;

XI.  Comparecer ao trabalho e aos eventos da escolaagads ou com sintomas
de ingestdo e/ou uso de substancias quimicas sdxica

XIl. Fumar nas dependéncias do estabelecimento de ensino

ART. 205 - Os fatos ocorridos em desacordo comspadito no Regimento Escolar seréo
apurados, ouvindo-se os envolvidos e registrandenrsé\ta, com as respectivas

assinaturas.

CAPITULO 1l
DOS DIREITOS, DEVERES, PROIBICOES E ACOES DISCIPLINARES DOS
ALUNOS

Secéao |

Dos Direitos

ART. 206 - Constituem-se direitos dos alunos, coimseovancia dos dispositivos
constitucionais da Lei Federal n°. 8.069/90 — Ettadla Crianca e do Adolescente
— ECA, da Lei n°. 9.394/96 — Diretrizes e Base&dacacdo Nacional — LDBEN,
Decreto Lei n°. 1.044/69 e Lei n°. 6.202/75:

l. Tomar conhecimento das disposicdes do Regimentold&Ese do(s)
Regulamento(s) Interno(s) do estabelecimento de@no ato da matricula;

II. Ter assegurado que o estabelecimento de ensinoraumpua funcao de
efetivar o processo de ensino e aprendizagem;

[ll.  Ter assegurado o principio constitucional de iga@dddde condi¢cdes para o
acesso e permanéncia no estabelecimento de ensino;

IV. Ser respeitado, sem qualquer forma de discriminacao

V. Solicitar orientagéo dos diversos setores do elgta@ib@nto de ensino;

VI. Utilizar os servicos, as dependéncias escolares eeaursos materiais da
escola, de acordo com as normas estabelecidasgutaRento Interno;

VII. Participar das aulas e das demais atividades esspla
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VIII. Ter assegurada a prética, facultativa, da Educiisca, nos casos previstos

em lei;

IX. Ter ensino de qualidade ministrado por profissi@naabilitados para o
exercicio de suas funcdes e atualizados em suas deeconhecimento;

X. Ter acesso a todos os conteudos previstos na Radpedagdgica Curricular
do estabelecimento de ensino;

XI.  Ser informado sobre o Sistema de Avaliacédo do ekgaimento de ensino;

XIl. Tomar conhecimento do seu aproveitamento escalier ®ua frequéncia, no
decorrer do processo de ensino e aprendizagem;

XIll. Solicitar, pelos pais ou responsaveis, quando gaia adolescente, revisao
do aproveitamento escolar dentro do prazo de 48r¢gta e oito) horas, a
partir da divulgacdo do mesmo;

XIV. Ter assegurado o direito a recuperacao de estndaigcorrer do ano letivo,
mediante metodologias diferenciadas que possibilgea aprendizagem,;

XV. Contestar critérios avaliativos, podendo recorrsr idstancias escolares
superiores.

XVI. Requerer transferéncia ou cancelamento de matnpmrlai, quando maior,
ou através dos pais ou responsaveis, guando menor;

XVII. Ter reposicdo das aulas quando da auséncia dospoofeesponsével pela
disciplina;

XVIIl. Realizar as atividades avaliativas, em caso dea faft aulas, mediante
atestado médico;

XIX. Receber atendimento de regime de exercicios daanés, com
acompanhamento da escola, sempre que compativedeomstado de saude e
mediante laudo médico, como forma de compensacdaus@ncia as aulas,
guando impossibilitado de frequentar a escola pativm de enfermidade ou
gestacao;

XX. Receber atendimento educacional hospitalar, quangmssibilitado de
freqientar a escola por motivos de enfermidade,vemde de situacdo de

internamento hospitalar.

Secéao ll

Dos Deveres
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ART. 207 - S30 deveres dos alunos:

l. Manter e promover rela¢cées de cooperagao no aretesoblar;

. Comparecer devidamente uniformizado nas dependédaianstituicdo, bem
como nas atividades extra-classe.

[ll.  Comparecer as aulas de monitoria quando for cowloca

IV. Realizar as tarefas escolares definidas pelos tkx;en

V. Atender as determinacdes dos diversos setorestaloetescimento de ensino,
nos respectivos ambitos de competéncia;

VI. Participar de todas as atividades curriculares rarogdas e desenvolvidas
pelo estabelecimento de ensino;

VII. Cooperar na manutencdo da higiene e na conservdgfoinstalacoes
escolares;

VIIl. Compensar, junto com 0s pais, 0S prejuizos queavigausar ao patriménio
da escola, quando comprovada a sua autoria;

IX. Cumprir as acdes disciplinares do estabelecimesntndino;

X. Providenciar e dispor, sempre que possivel, do rahtsolicitado e
necessario ao desenvolvimento das atividades esspla

XI.  Tratar com respeito e sem discriminacao professtesionarios e colegas;

XIl. Comunicar aos pais ou responsaveis sobre reunidespcacdes e avisos
gerais, sempre que lhe for solicitado;

XIIl. Comparecer pontualmente as aulas e demais atidadsdelares;

XIV. Manter-se em sala durante o periodo das aulas;

XV. Ocupar o lugar que Ihe for destinado na sala de aul

XVI. Apresentar os trabalhos e tarefas nas datas @gyist

XVIl.Comunicar qualquer irregularidade que tiver nbecimento ao setor
competente;

XVIII. Apresentar justificativa dos pais ou responsavgisndo crianca ou
adolescente, para poder entrar ap0s o horarioide ohas aulas;

XIX. Apresentar atestado médico e/ou justificativa das pu responsaveis,
quando crianca ou adolescente, em caso de fadtal@s

XX. Responsabilizar-se pelo zelo e devolucéo dos ligiddticos recebidos e os

pertencentes a biblioteca escolar;



XXI.

XXIl.
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Observar os critérios estabelecidos na organizaghdorario semanal,

deslocando-se para as atividades e locais detetospalentro do prazo
estabelecido para o seu deslocamento;
Respeitar o professor em sala de aula, observasmdwr@nas e critérios

estabelecidos;

XXIII. Cumprir as disposi¢cdes do Regimento Escolar ndrgueouber.

Secéo Il

Das Proibigoes

ART. 208- Ao aluno é vedado:

VI.

VII.

VIIIL.

Tomar atitudes que venham a prejudicar 0 processtagngico € 0
andamento das atividades escolares;

Ocupar-se, durante o periodo de aula, de atividadegarias ao processo
pedagogico;

Retirar e utilizar, sem a devida permissado do oOrgéimpetente, qualquer
documento ou material pertencente ao estabeleandenténsino;

Utilizar no estabelecimento de ensino material @leneza estranha ao estudo,
tais como: celular, MP3 e demais aparelhos elato8nibem como jogos de
modo em geral.

Ausentar-se do estabelecimento de ensino sem paéwgizacao do 6rgéo
competente;

Receber, durante o periodo de aula, sem a prév@izcdo do oOrgéo
competente, pessoas estranhas ao funcionamentostdbelecimento de
ensino;

Discriminar, usar de Vvioléncia simbdlica, agrediisicamente e/ou
verbalmente colegas, professores e demais funésndo estabelecimento
de ensino;

Expor colegas, funcionarios, professores ou qualpegsoa da comunidade a
situacdes constrangedoras;

Entrar e sair da sala durante a aula, sem a paéN@izacdo do respectivo

professor;
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X. Usar de meios fraudulentos quando da realizacd@awddmcdes (comunicar-

se com colegas, “colar” ou portar “cola”) ou derosttrabalhos. Constatada a
ocorréncia, tera sua prova zerada.

XI.  Consumir ou manusear qualquer tipo de drogas ng@endéncias do
estabelecimento de ensino;

XIl.  Fumar nas dependéncias do estabelecimento de pnsino

XIIl. Andar de bicicleta, skate, patins ou similaresswla.

XIV. Namorar nas dependéncias do estabelecimento degnsi

XV. Comparecer as aulas embriagado ou com sintomasgédstiio e/ou uso de
substancias quimicas toxicas;

XVI. Utilizar-se de aparelhos eletrbnicos, na sala d&, ague ndo estejam
vinculados ao processo ensino e aprendizagem;

XVIll.Danificar os bens patrimoniais do estabeleaitoede ensino ou pertences de
seus colegas, funcionarios e professores;

XVIII. Usar indevidamente o nome da escola ou distribupréssos que
envolvam o nome de colegas, professores e funeosnar

XIX. Falsificar a assinatura de professores, pais @onsswveis.

XX. Portar armas brancas ou de fogo e/ou instrumentespgssam colocar em
risco a seguranga das pessoas;

XXI. Atrapalhar e tumultuar a aula com conversas, batintle papel, risadas,
vaias, batucadas, gritos, vocabulario improprisedéos, bilhetes e outros.

XXIl.Portar material que represente perigo para istegridade moral e/ou fisica
ou de outrem.

XVII. Divulgar, por qualquer meio de publicidadegbas que envolvam direta ou
indiretamente o nome da escola, sem prévia autdiizda direcdo e/ou do
Conselho Escolar;

XVIIl. Promover excursbes, jogos, coletas, rifastal de pedidos, vendas ou
campanhas de qualquer natureza, no ambiente esc®ar a prévia

autorizacdo da direcao

Secéao IV

Das Ac¢bes Educativas, Pedagdgicas E Disciplinares
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ART.209 - O aluno que deixar de cumprir ou trandgrde alguma forma as disposi¢cdes

contidas no Regimento Escolar ficara sujeito asiségs acoes:

l. Orientacdo disciplinar com acdes pedagogicas dadegmores, equipe
pedagogica e direcao;

II.  As acOes educativas terdo os seguintes procedimento

a) Adverténcia oral com registro na ficha do alunon@ssinatura
do mesmo.

b) 1 adverténcia escrita: com assinatura do alunsponsavel.

c) 2 adverténcias escrita: com assinatura do aluespgonsavel.

d) Suspensdo de 1 (um) a 3 (trés) dias, cumpridasrodelat
instituicdo, com atividades direcionadas e elalagagelos
professores e, no periodo de contra-turno, realizavalho
social designado pela equipe pedagdgica do colégio.

e) Todas as acOes educativas acarretardo descontostaado
conceito.

[ll. O aluno que utilizar-se de subterfugios (cola) @dcancar resultados tera sua
avaliacao zerada.

IV. Esgotadas as possibilidades no ambito do estabvaett de ensino,
inclusive do Conselho Escolar, serd encaminhadoCanselho Tutelar,
quando crianca ou adolescente, para a tomada diel@ncias cabiveis.

ART. 210 - Todas as ac0Oes disciplinares previstaRegimento Escolar serdo devidamente
registradas em Ata e apresentadas aos responsageinais 0rgaos competentes
para ciéncia das a¢des tomadas.

CAPITULO IV

DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBICOES DOS PAIS OU RESP®NSAVEIS

Secao |

Dos Direitos

ART. 211 - Os pais ou responsaveis, aléem dos d#eamutorgados por toda a legislacao

aplicavel, tém ainda as seguintes prerrogativas:



VI.
VII.

VIII.

XI.
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Serem respeitados na condicdo de pais ou respassavieressados no

processo educacional desenvolvido no estabeleanaenensino;

Sugerir, aos diversos setores do estabelecimentendeo, acdes que
viabilizem melhor funcionamento das atividades;

Ter conhecimento efetivo do Projeto Politico-Pedigm da escola e das
disposi¢des contidas neste Regimento;

Ser informado sobre o Sistema de Avaliacédo do ekgaimento de ensino;
Ser informado, no decorrer do ano letivo, sobreegiiéncia e rendimento
escolar obtido pelo aluno;

Ter acesso ao Calendério Escolar do estabelecirdergasino;

Solicitar, no prazo de 72 horas, a partir da diagfp dos resultados, pedido
de revisdo de notas do aluno;

Assegurar autonomia na definicAo dos seus repeegest no Conselho
Escolar;

Contestar critérios avaliativos, podendo recorrsr idstancias escolares
superiores: Conselho Escolar e Nucleo Regionaldie&cao;

Ter garantido o principio constitucional de igudelade condi¢cdes para o
acesso e a permanéncia do aluno no estabelecitheettsino;

Participar de associacdes e/ou agremiacoes afins;

Secéao ll

Dos Deveres

ART. 212 - Aos pais ou responsaveis, além de oatrédsuicdes legais, compete:

VI.

Matricular o aluno no estabelecimento de ensin@atedo com a legislacao
vigente;

Exigir que o estabelecimento de ensino cumpra &usgéo;

Manter relacdes cooperativas no ambito escolar;

Assumir junto a escola acdes de co-responsabilidpge assegurem a
formacao educativa do aluno;

Propiciar condicbes para 0 comparecimento e a p&nea do aluno no
estabelecimento de ensino;

Respeitar os horarios estabelecidos pelo estabedatd de ensino para o

bom andamento das atividades escolares;



VII.
VIII.

XI.
XIl.

XIILI.

XIV.
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Requerer transferéncia quando responsavel pelo ah@mor;

Identificar-se na secretaria do estabelecimentoen®no, para que seja
encaminhado ao setor competente, o qual tomarévidad providéncias;
Comparecer as reunibes e demais convocacfes do petagogico e
administrativo da escola, sempre que se fizer sacies

Comparecer as reunides do Conselho Escolar dgpquérca do Regimento
Escolar, for membro inerente;

Acompanhar o desenvolvimento escolar do aluno qadd € responsavel,
Encaminhar e acompanhar o aluno pelo qual é redpehaos atendimentos
especializados solicitados pela escola e ofertpdias instituicdes publicas;
Respeitar e fazer cumprir as decisdes tomadas ss@snaléias de pais ou
responsaveis para as quais for convocado;

Cumprir as disposi¢des do Regimento Escolar, ndlegieouber.

Secéo Il

Das Proibicoes

ART. 213 - Aos pais ou responsaveis € vedado:

V1.

Tomar decisbes individuais que venham a prejudecatesenvolvimento
escolar do aluno pelo qual é responsavel, no anduatestabelecimento de
ensino;

Interferir no trabalho dos docentes, entrando demmdmaula sem a permissao
do setor competente;

Retirar e utilizar, sem a devida permissao do oOrgéimpetente, qualquer
documento ou material pertencente ao estabeleandengnsino;
Desrespeitar qualquer integrante da comunidadelagsceoclusive o aluno
pelo qual é responsavel, discriminando-o, usandwid&ncia simbdlica,
agredindo-o fisicamente e/ou verbalmente, no aniescolar;

Expor o aluno pelo qual é responsavel, funciongiofessor ou qualquer
pessoa da comunidade a situa¢des constrangedoras;

Divulgar, por qualquer meio de publicidade, asssiowe envolvam direta ou
indiretamente o nome do estabelecimento de ensero,prévia autorizacao

da direcéo e/ou do Conselho Escolar;
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VIl.  Promover excursdes, jogos, coletas, lista de psdidmdas ou campanhas de

qualquer natureza, em nome do estabelecimento sieoesem a prévia
autorizacao da direcao;

VIIl.  Comparecer a reunides ou eventos da escola emihoiagacom sintomas de
ingestao e/ou uso de substancias quimicas toxicas;

IX. Fumar nas salas do estabelecimento de ensino, genchatido, apenas, em
area destinada a este fim, isolada adequadamentene arejamento
suficiente.

ART. 214 - Os fatos ocorridos em desacordo comspadito no Regimento Escolar seréo
apurados, ouvindo-se os envolvidos e registrandenrsé\ta, com as respectivas
assinaturas.

Paragrafo Unico — Nos casos de recusa de assinatura do regisiropgrte da pessoa

envolvida, o mesmo sera validado por assinaturasstemunhas.

TiTULO VII
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES FINAIS

ART. 215 - A comunidade escolar devera acatar@eis 0 disposto no Regimento Escolar,
apreciado pelo Conselho Escolar e aprovado peldeN(Regional de Educacéo,
mediante Ato Administrativo.

ART. 216 - O Regimento Escolar pode ser modificadmpre que o aperfeicoamento do
processo educativo assim o exigir, quando da glerda legislacdo educacional
em vigor, sendo as suas modificacdes orientadas $etretaria de Estado da
Educacéo.

ART. 217 - O Regimento Escolar podera ser modificadr Adendo de Alteragdo e/ou de
Acréscimo, devendo ser submetido a apreciacédo dedllto Escolar, com analise

e aprovacao do Nucleo Regional de Educacéo.
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ART. 218 - Todos os profissionais em exercicio stalgelecimento de ensino, os alunos

regularmente matriculados e respectivos pais oporesiveis devem tomar
conhecimento do disposto no Regimento Escolar.

ART. 219 - Os casos omissos no Regimento Escotao smalisados pelo Conselho Escolar
e, Se necessario, encaminhados aos 6rgaos supa&oon@etentes.

ART. 220 - O presente Regimento Escolar entrar&igor a partir do ano letivo de 2010.

Campo Mourao, 01 de fevereiro de 2010.
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